SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Programa presupuestario:

Objelivo del programa presupuestario:

Dependencia General:

Pilar lemalico o Eje iransversal:

Tema de desarrollo:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

01030401 Desarrollo de la funcién piblica y élica en el servicio publico

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesla, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos

realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducla ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacién del servidor publico.

GO0 CONTRALORIA INTERNA

Il Eje transversal Il: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el seclor publico

Objetivo o resumen narralivo lidicadores Medios de Verificacion Supueslos
Nombre Foérmula Frecuenca y Tipo
Fin
Contribuir al foria'ecimiento de la vocacién del servicio ético y Porcentajes de observaciones ((NOomero de observaciones alendidas por las Anual Registros administrativos de la atencién N/A
profesional de la funcion pablica a través del seguimientoy derivadas de auditorias atendidas por unidades administrativas/Tolal de observaciones Estratégico de observaciones derivadas de auditorias
observacién al cumplimiento del marco normative institucional. Ias unidades adminislrativas. derivadas de auditorias) *100 EfGenda
Proposita =
Los servidores piblicos desarrolan eficazmente la funcién publica y Porceniaje de auditorias realzadas a (Ndumero de auditorias reafzadas en el afo/Tolal Anual Informes de audioria Las dependencias proporconan
€tica en el municipio en base a quejas y/o denundas. lzs unidades administrativas. de auditorias previstas a realizar en el afio} *100 Estretégico eportunamente la informacién
Eficienca soficitada por los auditores para el
desarrofo de las audiorias.
Componentes
1. Capacitaciones especializadas en ¢l desarmroto humano con enfoque Porcentaje de capaditaciones en lemas {Capacitaciones especiaizadas en lemas de Semestral Programas de capacitzcién. Parlicipacidn de los servidores
en el servicio piblico reatzadas. de desarroto humano realizadas. desarrolio humano realizadas! Capacitaciones Gestén Convocalorias. para re¢ibir capacitacion
especiabzadas en temas de desarollo humano Eficienda especializada en maleria de
programadas) *100 desarrotio humano
2. Campaiias de informacién de las obligaciones de los servidores Porcentaje de campaiias de informacién (Campaiias de informacién de las obigaciones de Semestrel Programas de difusién La ciudadania demanda
pibfcos reatizadas. de las obfgaciones realizadas. los servidores piblicos rea'zadas /Campaias de Gestén auloridades que desarrotien su
informacién de las obSgaciones de los servidores Efdenca labor en pleno conociméienta de
plblicos programadas)* 100 sus obfgaciones legales.
3. Auditorias a las obligacones de los servidores poblicos realizadas. Porcentaje de audiorias realzadas a {Auditorias a las oblgadiones de los servidores Semestrzl Pliego de observaciones. Piataforma La normalividad induce a la
[ las ob%igaciones de los servidores pUblicos realzadas/Auditorias a las obligaciones Geston Deciara NET Reporles administrativos. verificacidn del cumplimento de
pabticos de los servidores plblicos programadas)* 100 Efdienca obligaciones por pare de los
servidores pOblicos.
Actividades
1.1 Integracén de los reportes de auditorias al expediente técnico. Porcentaje de repories de audiorias Nimero de reportes de audiorias integrados al Trimestral Acta constitutiva. EI COCICOMVI verifica
integrados al expediente. expediente/Tolal repories de auditorias inlegrados Gestén oportunamente la integracién de
al expediente programados) *100 Efdiencia repories a los expedientes de
auditorias. .
12 Promocién y firma de convenios con instituciones capacitadoras Porcentaje de convenios firmados con Convenios firnados con insttuGones Semesbal Convenios vigen'es. Las inslituciones capaciladoras
institucones capacitadoras. capacitadoras /Convenios programados con Gestén acceden a la firma de convenios
instituciones capacitadoras) *100 Efidenda
2.1 Registro de asistenles z las capacitacones Porcentaje de servidores piblicos Nomero de servidores pubticos asistenles a Trimestral Listas de asislencia. Conslancias de Los parjelp TV —
asistentes a las capacitaciones. capacitaciones/Tolal de servidores piblicos) *100 Gestién particpacién. Servidores piblicos activos. asislerfa capacilacio ‘ﬁ-’-."i 9,’
Efdienca e y -,
3.1 Elaboracién de careles informalivos. Porcenlaje de careles informativos. (Carleles informalivos elaborados/Carieles Trimestral Registro de carleles informativos. La parjcpac = 1
informativos requeridos) *100 Gesfon Publicacién en sitio web del municipio, con la al
= Efdiendia inform3ti
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Sistema de Coordinacién Hacendzaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarroliando un régimen
fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de conlrol para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasion fiscal.

CO00 TESORERIA
Il Eje transversal li: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

Objelivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrolio:

Finanzas publicas sanas

Objetivo o resumen narmrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuendia y Tipo -
Fin
Contribuir a forta'ecer la estructura del ingreso municipal a través de un Tasa de variacién de los ingresos (¢ Monto de Ingresos propios municipales del afio Anual Estados Comparativos de Ingresos. NIA
programa de forlalecimiento recaudatorio que incremente los ingresos propios municipales. actual/Total de Ingresos propios municipales del Estratégico
propios municipales. a0 anterior)-1)* 100 Efdenca
Proposito
Los ingresos propios municipales incrementan su estructura porcentual Tasa de variacién de los recursos ((Recursos propios del municipio sin considerar Anual Estados Comparativos de Ingresos Las condiciones econémicas a
con respecio al lotal de los ingresos municipales. propios del municipio sin considerar participaciones del afo actual/Recursos Propios Estratégico nivel estatal, naconal e
partiGpaciones. de municpio sin considerar participaciones del Efidenda internacional son favorables lo que
2o anterior)-1)* 100 I'eva a que los contribuyentes
realicen sus pagos.
Componentes
1. Programa de Forialecimiento a la Recaudacidon cormiente apfcado. Tasa de variacién de la recaudacién ({(Recaudacion corriente oblenida en el trimesire Trimestral Estados Comparativoes de Ingresos. Las condicones scondmicas a
comiente. del afio actual/Recaudacién corriente obtenida en Gestién nivel estatal, nacional e
el lrimestre del afio anterior)-1)*100 Efdenda intemacional son favorables lo que
leva a que los contribuyentes
realicen sus pagos.
2. Programa de regu'arizacién de los conlribuyentes apicado. Tasa de variacidén del monto de ingresos ((Monto de ingresos por cobro de accesorios en el Trimesiral Reporie emitido por Sistema contable. Las condiciones econdmicas a
por cobro de accesorios. timestre actual’Monlo de ingresos por cobro de Gestion nivel estalal, nadonal e
accesorios en el limestre anterior)-1)*100 Eficienda internacional son favorables lo que
leva a que los contribuyentes
realicen sus pagos.
Actividades
1.1 Aclualizacién de los va'ores calaslira'es y factores de incremento en Tasa de variacién en los predios ((NUmero de predios actuaizados en el semestre Semestral Reporie emitido por sistema de gestion Los propielarios de predios
el sislema de cobro. actua'izados en el semestre. actual/Total de predios actualizados en el Gestén cataslral y sislema de recaudacién local. identficados acuden a realizar los
semestre anterior))-1)*100 Efcenca pagos para regu'arizar sus
predios.
1.2 Difusién masiva de los apoyos, subsidios fisca'es y exhoriacién al Porcentaje de campafas de difusién de (Nimero de campaiias de difusion de los apoyos, Trimestral Regislro de campafias efectuadas. La ciudadania asiste a las
pa2go puntual. los apoyos, subsidios fiscales y subsidios fiscales y exhorlacion al pago puntual Gestion campanas de dfusién reahzadas
exhorlacién al pago puntual efectuadas. electuadas /Campaiias de difusién programadas) Efgenda en lefitorio municpal.
*100
1.3 Suscripcién de los convenios con el gobierno estatal para el cobro Porcentaje de convenios suscritos con (Convenios vigentes suscritos con el gobiemna del Trimestraf Convenios firmados, Los participantes en el convenia
de ingresos municipales. €l gobiemo estalal para el cobro de Eslado/Convenios susceptibles de firmar con el Gestidn estan de acuerdo con su contenido
ingresos municipales. gobierno del Eslado)* 100 Efdenca y alcance.
1.4 Instalacién de cajas méviles Tasa de variacon de las cajas movies ({(NUmero de cajas mdviles instaladas en el Trimestral Regislros administrativos. Los cudadanos asisten a las cajas
instatadas. ejercicio fiscal actual/ Nimero de cajas méviles Gestén méviles a reahzar el pago de sus
v insta'adas en el ejercicio fiscal anterior)- 1)*100 Efidencia conlnbuciones.
2.1 Actuazacién de los padrones de cobro. Tasa de variacién en los registros de los ((NGmero de registros en los padiones del Trimestral Reporie emitido por el sistema de cobro Las condiciones econdmicas a
padrones de cobro. tnmestre del afio aclual/Tolal de registros en los Gestién local. nive| estalal, naconal e
padrones del trimestre del afio anterior)-1)*100 Efcenda internacional son favorables para
el desarrolio y Feva a que los
contribuyentes realicen sus pagos.
2 2 Delerminacién de contribuyentes marosos, onvsos y remisos Tasa de variacién del nimero de ((Numero de contribuyentes detectados en Trimestral Registros administrativos. Autonidades municipales otorgan
conlribuyentes deteclzdos en sluacion situacién fiscalizable del trimestre actual/Tolal de Gestén su visto bueno a las actividades de
fiscalizable, conlribuyentes deleclados en situacidn Efdenda fiscahzacion.
fiscalizable en trimestre anterior)-1)*100
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Eslado de México con sus Municlpios
*Eﬁ Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 01050202 Forlalecimiento de los ingresos

Obijetivo del programa presupuestario: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tribularia, con seguridad juridica, ransparencia y simplificacién de tramites para el conlribuyente, desarrollando un régimen
fiscal que amplie la base de conlribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusion y evasion fiscal.

Dependencia General: C00 TESORERIA

Pilar tematico o Eje transversal: Il Eje ransversal Il: Gobiero Modemno, Capaz y Responsable
Tema de desarrolla; Finanzas plblicas sanas
G 2 Indicadores X a 3
Objetivo o resumen narrativo Lisbi Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuenca y Tipo
2.3 Expedicion y entrega de invitaciones de pago a conlribuyentes Porcentaje de invitaciones a pago a (NUmero de invilaciones de pago a contribuyentes Trimestral Copia de las invitacones emtidas. Los domicilios fisca'es de los
mofosos, 0misos y remisos deteclados contribuyentes morosos, omisos y MOrosos, 0mMisos y remisos entregadas/ Total de Gﬁéﬂ_ Acuses de recbo de [as notificacones. cudadanos coinciden con la
remisos delectados, invitaciones expedidas)* 100 Efdenca i informacién registrada y reciben su
invitagon.
2.4 Recuperacién de créditos fiscales a través de lesoreria, Porcenlaje de crédios fiscales (Numero de créditos fisca'es recuperados/Tolal de Trimestral Registros administrativos de las Pélizas Las condiciones economicas a
recuperados. créditos fiscales determinados)* 100 Geston de ingresos. Repories emitidos por el nivel eslalal, nacional e
Efidenca sistema contable. internacional son favorables para
el desarmollo y l'eva a que los
contribuyentes reatcen sus pagos.
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

01050208 Consolidacion de la administracion publica de resullados

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Comprende el conjunto de aclividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparenle, a fin de generar resultados con apego a

los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones
sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gaslo publico y la rendicién de cuentas.

Dependencia General:
Pilar temélico o Eje lransversal:

Tema de desamollo:

D00 AREA DE ADMINISTRACION
Il Eje transversal Il: Gobierne Modemo, Capaz y Responsable

Geslion para Resullados y evaluacion del desempefio.

Objetivo o resumen namalivo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuendia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Conltribuir al forta'emiento de la administracidn piblica municipal a
través de controles administrativos que generen un adecuado ejerccio
de los recursos poblicos

Tasa de variacdn del gasto corriente.

((Gasto corriente del afio actual'Gasto corriente
en el afio anterior)-1)*100

Anual
Esbatégico
Efidenca

Estado comparativo de Egresos.

NIA

Proposito

Las unidades admnistrativas municipales cumplen sus funciones
medante el ejercécio adecuado de los recursos piblicos.

Porcentaje de avance en el gasto
cofriente ejerccio.

(Gaslo cormiente ejercidoMonto del Gasto
cormente) 100

Anual
Estratégico
Efdenda

Eslado comparativo de Egresos.

Las condiciones econdmicas
intemacionales, naconales y
estata’es son favorables enla
recaudacon de ingresos.

Componentes

1. S'stema integral de personal instaurado

Tasa de variacdn de senvidores
plbtcos municipales en funciones.

((Servidores plblicos en funciones en el semestre
actual’Servidores piblicos en funciones en el
semeslre anterior)-1) *100

Semestral
Gestién
Efdenca

Regislros Administrativos del personal
que labora en el H Ayunltamiento,

Las condidiones econdmicas
intemacionales, nacionales y
estalales son favorables para
mantener al personal en funciones.

2. Programa de adquisiGenes y distribucidén de bienes y servicios
implementado

Tasa de vaniacién del gasto gjercido por
conceplo de adquisicones, bienes y
SeViCios.

{{(Monto ejercido por concepto de adquisiciones,
bienes y servicios del semestre actuaV/ Monto por
conceplo de adquisiciones, bienes y sernvicios
e;ercdos del semestre anterior)-1) *100

Semestral
Gestén
Efdenca

Estado Comparativo de Egresos.

Existe interés por los oferentes de
bienes y servicios a los municipios
por participar en las convocalorias
de procesos adquisitivos.

3. Programa de preservacién del patimonio del ayuntamienta
implementado.

Tasa de vanacén en el regisiro de
bienes patrimoniates.

((Registros de bienes palrimoniales del semestre
actual/ Registro de bienes patrimoniales del
semesire anterior)-1)"100

Semestral
Gestién
Efdenca

Regislros adnrnistrativos de los
inventarios de los bienes patrimoniales
del ayuntamento.

Las condiciones del entomno social
permiten Eevar a cabo el
levantamiento del inventario de los
bienes palnmonia'es del
ayuntamrento.

4. Programa Anual de Mejora Regu'atoria Municpal aptcado.

Porcentaje de cumpimiento del
Programa Anual de Mejora Regutatoria.

(Acciones del Programa Anual de Mejora
Regutatoria cumplidas/ Tolal de Acciones del
Programa Anual de Mejora Regu'atoria)* 100

Trimestral
Gestién
Efgenca

Reporles de avance en maleria del
Programa de Mejora Regualonia.

Las dependencas de la
administracién pubfica municpal
cumplen con las acciones
previslas en el Programa de
MNejora Regu'atoria.

5. Sistema de supervisién al programa anual del Organ‘smo Operador
de Agua

Tasa de varacién en el registro de
cumptmiento de las melas programadas
del Organismo Operador de Agua.

{(Registro de cumpEmiento del programa anual
del Organismo Operador de Agua del semestre
aclual/ Regislro de cumplimiento del programa
anual del Organismo Operador de Agua del
semeslre anlerior) -1) *100

Semestral
Gesson
Efcenda

Registros de cumplimienio de las metas
programadas del Organismo Operador de
Agua

Las condiciones del entomno social
permien l'evar a cabo la
verificacién del cumpimiento de
las metas programadas

Actividades

1.1 Detecoién y determinacion de incidencias a los registros de
puniualidad y asistencia.

Porcentaje de supenisiones realzadas
para verificar la puntualidad y asistencia
de los servidores poblicos.

(Supervisionss realizadas para verificar la
puntualdad y asistenda de los servidores
pibicos/Supervisiones programadas para
veidificar la puntualidad y asistencia de los
servidores publicos) *100

Trimestral
Gestén
Efdenca

Regisiros Adminislratives de incidendias
de puntualidad y asistencia.

Las condiciones socales y
econdémicas son favorables para el
desarroto oportuno de aclividades
labora’es.

1.2 Actuahzacién de los movimientos de sltas y bajas de los servidores
pobicos.

Porcentaje de movimientos de personal
efecluados.

(Movimienlos de altas y bajas
efecluados/Movimiantos de alias y bajas en
proceso)* 100

Semestral
Geston
Efdenca

Registros Admin‘stralivos de altas y bajas
de los servidores publicos.

Las dependencias de la
adnmynistracién municipales
soficiten dentro del plazo sefalado
los mowvimientos de personal

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 28/02/2022

Hoja: 4 de 23



SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estade de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetive del programa presupuestario:

01050206 Consolidacion de la administracion publica de resultados

Comprende el conjunto de actividades y herramienias para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a

los principios de legalidad, objelividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, Iransparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones
sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gaslo publico y la rendicion de cuentas,

Dependencia General:
Pilar lematico o Eje transversal;

Tema de desarrolio:

D00 AREA DE ADMINISTRACION
Il Eje transversal Il: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.

Objetivo o resumen narmativo

Medios de Verificacion

Supuestos

2.1 Ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones.

Reqistros administralivos de los procesos
adquisitvos realizados.

Los proveedores de bienes y
servicios en los procesos de
adquisicién asisten y dan
cumptmiento al marco normativo
€n la maleria.

2 2 Dislribucion de insumos 2 las dreas administrativas para la
prestacién y olergamiento de bienes y servicos.

Registros Administrativos sobre la
distribucién de insumos para la prestacion
de bienes y senvicios.

Los costos de los insumos
preva'ecen denlro de los limites
adecuados para su adqusicon.

3.1 Integracién del registro de bignes musbles e inmuebles.

Repories del inventario de bienes
muebles e inmusbles.

Las condiciones socialesy
econdmicas son favorables para el
desarrcto oportuno de aclividades
laborales.

3 2 Verificaci6n fisica y conlrol de inventarios

Reportes de Verificacidn al inventario
patrimonial municipal.

Las dferentes unidades
administrativas y el personal
responsable desahogan las
venficaciones necesanas en
tempoy forma.

4.1 Integracién ylo actuaizacién del Catalogo de Tramites y Senicios

Registros administralivo de la integracion
ylo actualizacién del Catdlogo de
Tramites y Servicicos.

Los cudadanos conocen y hacen
uso de los Tramies y Servicios
prestados por las diferenies
unidades admin'strativas que
conforman al H. Ayuntamiento.

42 Integracién y aprobacién de propuestas al marco regu'atonio
munic:pal.

Registros administrativos de las
propuestas presentadas pof las
dependencias municipa'es en maleria
regulatonia.

Las dependencias de la
admin'stracién piblica municipal
elaboran y presentan sus
propuesias de mejora al marco
regulaterio municipal.

4.3 Programa Anual de Mejora Regu'aloria elaborado y publicado.

Reg'slros administrativos. Pagina web
oficial del gobferno municipal.

Las dependencias de la
administracion pablica municipal
participan en la intregracién del
programa Anual de Mejora
Regulatoria.

4.4 Reakzacién de Sesiones de la Comsién Municipal de Mejora
Regulatoria.

Regisiros administrativos de las Aclas de
sesién de la Comision

Los integrantes de l1a Comisién
Municipa! de Mejora Regulatoria
asislen y particpan activamenie en
las sesiones.

5.1 Convocar a sesiones d& Consejo Directivo del Organismo Operador
de Agua

Indicadores
Nombre Férmula Frecuenciay Tipo
Porcentaje de recursos ejercidos en (Monto por conceplo de adquisicones Trimesiral
Adquisicones ejercido/Monto por conceplo de adquisiciones Gestdn
programadas)® 100 Efdenda
Tasa de variacién en la distribucion de (Erogaciones por conceplo de insumos a las Trimestral
insumos 2 las areas administrativas &reas adminislrativas para la prestacién y GE?_’C{\V
para la prestacién y olorgamiento de olorgamento de bienes y servicios en el limestre Efcenca
bignes y senvicios adlualErogaciones por conceplo de insumos a las
areas administrativas para la prestacién y
olorgam'enlo de bienes y servicos en el limestre
anterior}-1)*100
Porcentaje de bienes muebles e (Bienes muebles e inmuebles registrados en el Trimestral
inmuebles inventariados. inventario del mun'Gpio/ Bienes muebles e Gestién
inmuebles en proceso de registro en el inventario Efidenda
del mun:cpio)* 100
Porcenisje de verificacdn al inventano (Verificacones fisicas al inventario patrimonial Trimestral
palrimonial municipal municipal rezlizadasVerificaciones fisicas al Gestibn
invenlario patrimonial municpal Efidenda
programadas)® 100
Porcentaje de rdmites y senvicos (Tramites y servicios inlegrados y/o actuatizados Trimestral
integrados o actualizados en el Cald'ogoTotal de lramies y servicios)* 100 Gestién
Efdenca
Porcenlaje de propueslas al marco (Propuestas al marco regu'atonio municipal Trimestral
regulatorio municipal aprobadas. aprobadas/Propuestas al marco regulatorio Gestén
municipal recibidas)® 100 Efidenca
Porcentaje de cumnpimiento en la (Elaberacion y publicacién del Programa Anual de Trimestral
elaboracién y publicacién del Programa Mejora Regu'atorial Documento programado a Gestion
Anual de Mejora Regulatoria. elaborary publicar)*100 Efigenda
Porcentaje de sesiones de la Comision (Nomero de Sesiones de la Comisién Municipal Trimestral
Muncipa! de Mejora Regu'atonia de Mejora Regul'atoria reatzadas/Numero de Gestén
realizadas. Comisién Municipal de mejora Regu'aloria Efidensia
programadas)*100
Porcentaje de avance en el (Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Trimestral
cumplimiento de las sesiones de Operador de Agua realizadas / Sesiones de Gestdn
Efdenda

consejo del Organismo Operador de
Agua

Consejos Directivo programadas) “100

Aclas de Consejo Directive del Organ'smo
Operador de Agua

Las condiciones sodiales y
sanitarias permiten Fevar a cabo
las reuniones del Organ‘smo
Operador de Agua

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 28/02/2022
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 01050206 Consolidacion de la administracion piblica de resultados

Objetivo del programa presupuestano: Comprende el conjunto de actividades y hemamienlas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores piiblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a
los principios de legalidad, objelividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones
sobre la aplicacion de los recursos pliblicos con el objelo de mejorar |a calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas.

Dependencia General: D00 AREA DE ADMINISTRACION
Pilar tematico o Eje transversal: Il Eje transversal |I: Gobieme Modemo, Capaz y Responsable
Tema de desarrolio: Geslidn para Resultados y evaluacién del desempeiio.
i 5 Indicadores . : .
Objetivo o resumen narrativo Medios de Verificacién Supuesios
Nombre Férmula Frecuenca y Tipo
52 Supervisar el cumpl'miento de las actividades reafizadas por las Porcentaje de avance de las actividades (Reportes de actividades realzadas por las Trimestral Repories de verificacién y cumpimiento Las condiciones socales,
dependencias generales del Organismo Operador de Agua rea'zadas por las dependencas dependencias genera'es del Organismo Operador Ges_w'_ de actividades realizadas por las econémicas y sandarias permiten
generales del Organismo Operador de de Agua / Reportes de actividades de las Eficienca dependencias generales del Organismo Fevar a cabo las diferentes tareas
Agua dependencias genera'es del Organismo Operador Operador de Agua del organismo, con el propssito de
- de Agua programadas) *100 alcanzar los resultados previsios.

= =
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En Familia y a Ia Venguardia. En Familia y a Is Vanguardia.
2022-2024 $ 2022-2024
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C. NORMA GONZALEZ CORTINA C. NORMA GONZALEZ CORTINA C. OSMAR JOVAN AGUIRRE MARTINEZ
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupueslario:
Dependencia General:

Pilar tematico o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social

Tema de desarrolio:

02030101 Prevencién médica para la comunidad

Salud y bienestar incluyente

Incluye acciones de promocién, prevencion y difusién de la salud pﬂblica‘para conlribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.
EOD AREA DE OPERACION

prevencidn de enfermedades.

llustrativos para la promocion de la salud y
prevencion de enfermedades programados a
distribuir) *100 n

Objetivo o resumen namativo Indicadores Medios de Verificacién Supueslos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
Fin
Conlribu'r a mejorar la ca'dad de vida de la pob'acidn municipal Tasa de variagién de programas o (Programas o proyecios de promocién de la sa'ud Anual Programa Operalivo Anual, Registros La poblacién cuida su salud y
medante el olorgamiento de programas de medicina preventiva proyecios orientados al fomenlo de |a y prevencidn de enfermedades ejecutados en el Estratégico adminislrativos, Presupuesto de egresos previene enfermedades
sa'ud y la prevencién de enfermedades afio aclual /programas o proyeclos de promocion Efcenca
de la salud y prevencién de enfermedades
ejecutados en el afio anterior)-1) *100.
Proposito
La poblacién municpal esta informada contra enfermedades de primer Porcenlaje de poblacién alendida con (Poblacidn alendida con servicios de medicina Anual Bitécora de asistencia de las personas La poblacién acude a su clinica de
nivel de atencién al aprovechar los medios que facfitan un mayor servicios de medicina preventiva. preventiva / Poblac:on programada con servicios Estratégico que recbieron la informacidn sobre las sa'ud para recbir la informacién
control y mejoran la satud. de medicina preventiva) *100 Efgencia enfermedades de primer nivel correspondiente.
Componentes
1. Campafias de promocion de la salud y prevencidn de enfermedades Porcentaje de campafias de promocén (Campanias de promocidn de la salud y Anual Registros administrativos. La ciudadania se inleresa en ser
reazadas por las instituciones competentes. de la salud y prevension de prevencién de enfermedades rea'zadas/ Estratégico participe en las campanias de
enfermedades reazadas. Campanas de promocidn de la salud y prevencion Efgenda promocidn de la salud y
de enfermedades programadas) *100 prevencién de enfermedades.
2. Programas y/o proyeclos de medicina preventiva difundidas en el Porcentaje de programas de prevencion (Programas de prevencién de la sa'ud Semestral Regislros admin‘sirativos Programa La ciudadania se informa participa
territorio municipal. de la sa'ud difundidos. difundidos’programas de prevencién de la satud Gestién Operativo Anual. de la difusién de los programas
pregramados a difundir)* 100 Efcienda
Actividades
1.1 Rea'zacién de platicas de promocién de la salud y de prevencién Porcentaje de p'alicas de promocién de {Platicas de promocidn de la salud y de Trimestral Registros administrativos. Programa La Gudadania asisle a las pliticas
de enfermedades en el territorio municipal, la salud reafizadas en el temitorio Prevencién de enfermedades reafzadas/Platicas Geston Operativo Anual. de promocién.
municipal. de promocién de la salud y Prevencidn de Efcaca
enfermedades programadas) *100
1.2 Apicacion de dosis de bioldgico en médulos de vacunacién Porcentaje de dosis de biolégicas (Dosis de biotégicos aplicadaf Dosis de bioldgicos Trimestral Registros administrativos Programa La poblacion acude a las clinicas
aplicados en los médu'os de programados para aplicar) *100 Gestion Operativo Anual de salud a la aplcacidn de
vacunacion. Efcada biol6gicos.
2.1 Dislribucidn de fusirativos para la promacién de la salud y Porcentaje de ilustrativos distnbuidos (llustrativos para la promocién de la sa'ud y Trimestral Regislros admin'slrativos. La ciudadania recibe los
prevencidn de enfermedades en lugares con afluencia de personas. para la promocién de la salud y prevencidn de enfermedades distribuidos / Gestén ilustrativos y se informa sobre los
Efcaca

programas de salud y prevencion
de enfermedades.

LIC. CARLOS UBALDO MACIAS ZUMAYA
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Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarollo:
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

02030201 Atencion médica

Agrupa las lineas de accién dirigidas a proporcionar alencion médica a la poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector
publico, asi como lograr la coberlura universal de los servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la poblacion de la entidad.

E00 AREA DE OPERACIGN
1 Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyente

Objelivo o resumen narralive

Indicadores

Nombre

Férmula

l Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a reducir los indices de morb®dad en la poblacidn, medante
el otorgamiento de servicios médicos por pare de las instituciones
piblicas de salud.

Tasa de variacién de morbdad enla
poblacién

((MorbXdad de la poblacién del afio
adualMorbitidad de la poblacién del afo
anterior)-1)*100

Anual
Esbratégico
Efdenda

Indices de morbidad del Instituto de
Sa'ud del Estado de México (ISEM).

NA

Proposito

La poblacidn vu'nerable con salud precaria en el municipio recibe
alencién médica oporuna.

Tasa de variacon de la poblacién
vulnerable con salud precaria que
recbié atencién médica.

((Poblacidn vulnerable con sa'ud precariaen el
municipio que recibid atencién médica en el afo
aclualPoblacién vuinerable con sa'ud precaria
que recibid alencién médica en el municipio en el
ano antenor-1)*100

Anual
Estretégico
Efdenda

Estadisticas ISEM. Hojas de dia del &rea
administrafiva de salud. Programa
Operativo anual del afio actual y del
precedente.

La pob'acién con precaria salud
solicita y hace uso de los apoyos
médicos que le son olorgados por
parle de la autoridad local para
mejorar sus condiciones.

Componentes

1. Consuiia Méd'ca de Atencidn de Primer nivel olorgada.

Porcentaje de consutas médicas de
primer nivel olorgadas.

(Consu'tas médicas de primer nivel
olorgadas/Consultas médicas de primer nivel
programadas)® 100

Semestral
Gestén
Efdenca

Hojas de dia del drea adminisirativa de
sa'ud. Informe del Programa Operalivo
anual del afo actual.

La poblacion requiere de la
prestacion de consuila médica de
primer nivel.

2. Campafias de promocidn de la salud realizadas.

Porcentaje de campaias de promocion
de la salud rea’zadas

(Campanas de promocién de la salud
reatizadas/Campafas de promocién de la sa'ud
programadas)* 100

Semestral
Gestén
Efdenca

Registros administrativos de camparias
de promocion de la salud realizadas.

La poblacién participa activamente
en las campanas de promocdn de
la salud.

3_Insumos médicos adquinidos.

Porcentaje de insumos médicos
adquiridos.

{NUmero de insumos médicos adquiridos 1
Ndmero insumos médicos requeridos) *100

Semestral
Gestén
Efdenda

Reg'stros admin‘strativos de insumos
médicos adquindos

La demanda de servicios de salud
basicos, por parie de la poblacidn
conduce a la auloridad local a
gestionar insumos médicos.

Actividades

1.1 Otorgamiento de consutas médicas en unidades mévies ala
poblacién no derechohabiente yfo vulnerable.

Porcentaje de consu’tas médicas en
unidades movi'es olorgadas.

(Consuitas médicas en unidades mévites
clorgadas/Consuilas médicas en unidades
méviles programadas) *100

Trimestral
Gestdn
Efdenca

Registros administrativos de consuitas
médicas en unidades mdvies.

La poblacién scude a recibir
consuftas médicas en los médules
o unidades moviles instaladas en
las colonias y/o comunidades de!
municipio.

1.2 Otorgamiento de consuitas médicas en consultonios fjos a la
poblacion no derechohabiente y/o vulnerable,

Porcentaje de consuitas médicas
olorgadas en consuitorios fios.

(Consuitas médicas olorgadas en consultorios
fios/Consuilas médicas programadas en
consultorios fios) *100

Trimestral
Gestién
Efdenda

Regislros administrativos de consuitas
médicas en consuitorios fijos

La poblacién acude a recibir
consuias a los centros de salud
municpal

1.3 Olorgamiento de consuftas odontolégicas en unidades mévites a la
poblacién no derechohabiente ylo vuinerable.

Porcentaje de consultas odontolégicas
olorgadas en unidades moviles.

(Consu'tas odonloldgicas otorgadas en unidades
mévites/Consultas odonlolégicas programadas en
unidades moviles) * 100

Trimestral
Geston
Efdenda

Registros administralivos de consuitas
odontolégicas otorgadas en unidades
moviles.

La poblacién acude a recibir
consulias odonfo'dgicas en las
unidades moviles.

1.4 Otorgamiento de consuitas odonto'égicas en consuitorios fijos a la
pob’acién no derechohabiente yio vulnerable.

Porcentaje de consuitas odonloldgicas
otorgadas en consu'lorios fios,

(Consuitas odonloldgicas olorgadas en
consuitonios fjos / Consultas odontoldgicas
programadas en consuitorios fos) *100

Trimestral
Gestién
Efdenca

Registros adminisirativos de consuitas
odontelogicas olorgadas en consultorios
fios.

La poblacién acude a recibir
consuitas odonloldgicas enlas
Instiluciones del municpio que
cuenlan con senicios de alencién
cdonloldgica.

2.1 Distribucién de ilustrativos para el cuidado de la salud en lugares
con afiuencia de personas.

Porcentaje de itustrativos para
prevencién de enfermedades
distribuidos.

{Ndmero de malerial de difusion distribuido para
la promocién de la saludfTolal de malterial de
difusidn reatizado) *100

Trimestral
Geston
Eficenca

Reg'slros adménistrativos de fustrativos
para prevencién de enfermedades
distibuidos.

La poblacién imuestra interés por
informarse en matena del cuidado
de la sziud.

22 Realizacén de jomadas para la prevencion de enfermedades en el
municipio.

Porcentaje de jornadas para prevencion
de la salud realzadas.

(Jornadas para la prevencién de Iz salud
realzadas/Jomadas para la prevencién de la
sa'ud programadas)* 100

Trimestral
Gestén
Efdenca

Listas de asistentiz a las jornadas de
prevencon de la sa'ud.

La pob'acién acude a las jornadas
para la prevencidn de la salud
rmunicipal.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

. Programa presupuestario; 02030201 Alencion médica
"i Obijelivo del programa presupuestario: Agrupa las lineas de accién dirigidas a proporcionar atencién médica a la poblacién mexiquense, con efeclividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector
3| publico, asi como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la poblacion de la entidad.
?' Dependencia General: E00 AREA DE OPERACION
- i Pilar tematico o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social
1 Tema de desarolio: Salud y bienestar incluyenle
. Objetivo o resumen narrativo Igieagores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuendia y Tipo

3.1 Gestionar |z adquisicién de insumos médicos para olorgar ServicGos
de salud a la poblacidn.

Porcentaje gestiones rea'zadas para la
adquisicon de insumos médicos,

(Gestiones para adquisicién de Insumos médicos
rea'zadas/Gesliones para adquisicon de
Insumos médicos programadas) *100

Trimestral
Gestén
Efidenca

Registros adminisirativos de gestiones
rea'zadas para la adquisicién de insumos

médicos.

Las autoridades de salud
competenles en la materia dan
pronla y eficaz respuesta a las
solicitudes realizadas.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 02050603 Alimentacion para la poblacién infantil
Obijetivo del programa presupuestario: Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnulricién, el sobrepeso y la obesidad en la poblacion preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.
Dependencia General: E00 AREA DE OPERACION
Pilar temético © Eje transversal: 1 Pitar 1: Social
Tema de desarrollo: Alimentacion y nulricidn para las familias.
0 20 2 Indicadores . . .
Objetivo o resumen narrative Medios de Verificacion Supuestos
Nombre J Formula Frecuencia y Tipo
Fin
Conlribuir a mejorar la nulricidn de la poblacidn infantl identificada con Tasa de variacién en el nimero de ((Nihos en condiciones de desnutricién en el afio Anuzal Repories de la t2"a promedo de la N/A
desnutricién y la que se encuenlra en riesgo, a lravés de operacion de nifios en condiciones de desnulricdn actual/ Nifes en condiciones de desnutricién en el Esl!_éiég_»'w poblacién objetivo
programas alimentarios. aho anterior)-1)*100 Efciencia
Proposito
La poblacidn infantl a nivel preescotar y escolar del municpio es Porcenlaje de poblacén infantil (Poblacién infant! beneficiada con programas Anual Padrén de beneficanios del programa, del Los padres de famia suminisran
beneficiada con programas afmentarios en las escuelas. beneficiada con programas atmentanos abmentanos/Tolal de la poblacén infantil 551{31521‘0 afio actual. Area responsable de la adecusdamente a sus hios, los
municipal)* 100 Efcienca informacién atmenlos que les son
proporconados.
Componentes
1. Desayunos esco'ares enlregados a la poblacién infantil de! municipio Porcentaje de desayunos escolares (Dzsayunos escolares entregados a la poblacién Trimesiral Padrén de beneficiarios aceptado, Padres de fam®a solicitan a la
entregados a la poblacién infantil del infantil del municpio/Desayunos escolares Gestén Programa operativo del afo actual Area autoridad local brindar raccnes
— municipio. programados a entregar) *100 Efgenda responsable de la informacidén. almenlarias.
2. Raciones almenlarias entregados a 13 poblacién infantl del Porcentaje de raciones afmenlarias (Raciones a®mentarias enlregadas/Raciones Trimestral Padrén de beneficiarios aceplado, Padres de famifa solictana la
municipio. entregadss almenlarias programadas a entregar) *100 Gestién Programa operalivo del afio actual autoridad local brindar radiones
- Efcenca Solicitudes enlregadas. Area responsable alimantarias.
de la informacion.
Actividades
1.1 Integracidn del padrén de escuelas benefciarias del programa de Porcentaje de escue'as beneficiarias de (Escuelas benefioanas del municpio con el Semestral Padrén de escuclas beneficarias Nombre Las escuelas a nivel preescolary
desayunos escolares desayunos escolares programa de desayunos esco'aresTolal de G?S?OHV especifico del documento fuente, Area esco'ar del municipio participan en
escuelas de nivel escolar y preesco'ar del Efcenca responsable, afio o fecha de publicacién. los programas de afimentacién
municipio) *100 ofrecidos.
1.2 Supenvisién de la enlrega de desayunos escolares. Porcentaje de inspecciones fisicas de la ({Inspecciones fisicas de la entrega de los hensuzl Reporie de inspeccién. Nombre El personal de las escuelas
entrega de los desayunos escolares desayunos escolares realizadasfinspecciones 355_5‘5"_ espacifico del documento fuente, Area beneficiadas con el programa,
fisicas de la enlrega de los desayunos escolares Efcenda responsable, afio o fecha de publicacién, co'aboran con las actividades de
- programadas)*100 supenvision que les son reafizadas.
2.1 Integracién del padrdn de escuelas beneficiarias del programa de Porcentaje de escuelas beneficiarias de (Escuelas beneficianias del municipio con el Semestral Padrén de escuelas benefigarias Nombre La olorgacién del beneficio del
raciones atfmentarias. raciones alimentarias programa de raciones a%mentarias/Total de Gesitn especifico del documento fuente, Area programa de raciones atmentarias
escuelas de nivel escolary preesco'ar del Efdenda responsable, afio o fecha de publicacén. dep. gEtEmeTvension > —
runicipio) *100 orgarjzada de la amﬁdio?at?
para fiegrar padigRes qe-a? g
% - i
benefciarios. ‘%}'.: | E;; ./ye
22 Supervisién de la entrega de raciones atimentarias. f- specciones 1% sdela (inspecciones fisicas de la entrega de raciones Mensual Reporie de inspeccién. Nombre El pefsonal de Ta: s &
s afmentariss aFmentarias reaizadag/inspsecciones fisicas de le Gestién especifico del documento fuente, Area benejcadas co@y el S
enlrega de las raciones atimentarias ¢ responsa% afio o fecha de publicacién colat®ran con law;ﬂd‘a?_g%;% ?Z-;‘h
programadas)® 100 supetvision que les sﬁ%"ﬂe!g o e
, I 3
3.1 Tomas de pesoy tal'a a la poblacién beneficiada con los desayunps de pesoylata (Numero de lomas de peso y lata realizadas a la & ] g fiombre espdcifico del documento fuente, Los rgsponsables de les rigxléfes
escolares y racones akmenlarias. ‘anon beneficada poblacén beneficarial Ndmero de tomas de peso e a respongable, afio o fecha de sumigisiran 1’ 4
con f! B y talla programadas a rea'izar) *100 ficacion. abme
A
En Familla y a la Venguardia. 4
2022-20 CUAUT;
- ENTAGID \
ETAR: ALIMENTACION Y I iSO En Familta y a la Vanguardia. VRSB .
: 5\uﬂn'mcm FAMILIAR o /
> ) 7 L

N\ y
: g NUTRICHO LIAR
flt.‘me*wmumlos—m‘émsusz = RIQUE RIOS RODRIGUEZ N FAMI c. osr.rhhauau_sﬁuﬂ%ﬂmez
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 02060501 Alimentacién y nutricién familiar

Objelivo del programa presupuestario:
marginadas, y fomenlar hébitos adecuados de consumo.

E00 AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social

Dependencia General:
Pitar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrolio: Alimeniacion y nulricién para las familias.

Incluye el grupo de proyeclos que lienen como propdsito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la aulosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

_— ; Indicadores ; ; g
Objetivo o resumen narrativo Medios de Verificacién Supueslos
Nombre Férmula [ Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir en la disminucién de la vulnerabfidad a*mentaria de la Porcentaje de poblacién en condicién (Poblacén en cond¢ion de vulnerabidad Anuzl Padrén Los habitanies de!municipio en
poblacién del municpio mediante la enlrega de apoyos y orientaciones de vulnerabitdad aimentaria almentaria beneficiada con apoyos y Esf.r_a{ég_fco debeneficiarios registrosadministrativos,in condicién de viinerabilidad
nuiriciona'es. beneficiada con apoyos y orientaciones orientaciones nutricona'es /Poblacén vuinerable Eficenca formes de Pobreza de! CONEVAL. akmenlaria soliGtan los apoyos en
nutriconales. del municipio(carencia almentaria especie como de ofientacién
CONEVAL))*100
Proposito

La poblacién del municipio mejora sus condiciones afmentarias a Tasa de variacién de apoyos y paquetes (Poblacién benehiciada con apoyos y paquetes Anual Padrdn de beneficarios La poblacdn en condicién de

través de apoyos y ofientaciones nulriciona'es. nulricona'es entregados a la poblacidén nulricionales en el afio actual / Poblacién Estraitgico vuinerabifidad a®mentaria cubre
con carencia aimenlana beneficiada con apoyos y paquetes nutriciona'es Efidenca con los requisitos para acceder al

en el afio anterior) -1) *100 programa,
Componentes

1. Apoyos nuriciona'es entregados. Porcenlaje de apoyos atmentarios (Numero de apoyos afmenlarios entregados / Semestral Padrén de beneficarios de apoyos La pob'acion en situacion de

entregados. Tolal de apeyos almeniarios programados) *100 Ges'.'em_ entregados. vu'lnerabi¥dad muestra interés por
Efdenda ser pariicipe del programa y
cumple con los requisitos para eflo.

2. Orientaciones nulriciona'es brindadas. Porcentaje de orienlacones (Nimero de orientadgones nutricionales brindadas Semestal Registros administrativos de La poblacién con carencia
nutriciona’es brindadas. I Total de orienlzciones nutricionales ‘35575‘5“7 orientaciones, asesorias ylo platicas akmentaria acude con la autoridad

programadas) *100 Efcenca nutriciona'es. municipal para soficiar orientacién
en matena de nutricidn.

3. Paquetes de sem™as para el eslablecimiento de huerlos entregados Porcentaje de pagqueles de semifas (Nomero de paquetes de sem™as para el Trimestral Padrén de beneficarios de sem™as para La poblacién con carencia
para el estzblecimiento de huerlos establecimiento de huerios entregados / Total de Gestén el estzblecimiento de huerios famiares alimeniaria cubre con los
entregados. paqueles de sem®as para el eslablecmiento de Efidenca requisitos para recbir semas

huertos solicitados) *100 para el establecmiento de huerlos
famitiares.

4. Capacitacién horlofruticola y de proyecios productives Porcentaje de capacitacones (Numero de capaditaciones horlofruticola y de Trimestral Registros administrativos de La poblacién tene interés en

auviosuslentables realzada. hortofrulicola y de proyectos proyecios productivos aulosustentables Gestén capacitaciones horlofruticola y de parbcipar en las capacilaciones en
productivos autosuslenlables realizadas / Tolal de capacitaciones horofruticola Efdenca proyedos produdiivos autosustentables. maternia horofruticola
realizadas. y de proyectos productivos aulosustentables

programadas) *100
Actividades

1.1 Atencién de sofctudes para oblencidn de apoyos nutriconales. Porcenlaje de solicitudes beneficadas (Numero de sofcitudes de apoyo nutricional Trimestral Registros adminisralivos de solcitudes La poblacgén solicita apoyos
con la entrega de apoyo nutricionales beneficiadas / Total de solictudes de apoyo Gestén de apoyo beneficiadas y recbidas. nutricionzles y cubre con los

nutricional presentadas) * 100 Efidenca requisitos.

1.2 Aplicacidn de estudios socioecondmicos. Porcentaje de estudios (Nomero de estudios socioecondmicos rea'izados Trimestral Registros administrativos de estudios La poblacién soficita se le rea'ice
socoecondmicos realizados. I Total de estud.os socioecondmicos solictados) Gesrt;dnr socioecondmicos reafizados y soficitados su estudio socioecondmico para

*100 Efdenca ser beneficanio de los apoyos.

1.3 Supeniision de aprovechaméento de los apoyos nutriconales. Porcentaje de supervisiones para el (Ndmero de supervisiones para el Trimestral Registros administrativos de La poblacién acepla las
aprovechamiento de los apoyos aprovechamiento de los apoyos nutricionales Gestén supervisiones para el aprovechamiento supervisiones para venficar el
ulricionales reaizadas. reatzadas / Tolal de supervisiones para el Efidenca de los apoyos nuiriconales rea'zadas. zprovechamiento.

aprovechamiento de los apoyos programadas)
*100

2.1 Impartir p'aticas de fomento habilos adecuados y aprovechamiento Porcentsje de platicas de fomenlo (Numero de p'aticas de fomento hibios Trimestral Registros administralivos de platicas de Las fam7ias asislen a las pldticas

de apoyos nutricionales. hébitos adecuados y aprovechamiento adecuados y aprovechamiento de apoyos Gestén fomento habitos adecuados y realizadas para concentizar el
de apoyos nutricionales reakzadas. nutriciona'es realizadas/ Total de péticas de Efdenca aprovechamiento de spoyos nulriciona'es aprovechamiento y fomento de

fomenlo habitos adecuados y aprovechamienio de realiza habitos adecuados.
apoyos nulriciona'es programadas) *100

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Programa presupueslario:
Objelivo del programa presupueslario:

Dependencia General:

Pilar temélico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

02060501 Alimentacién y nulricion familiar

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésilo procurar elevar el estado nulricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades

marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.
£00 AREA DE OPERACION

1 Pilar 1: Social

Alimentacién y nutricion para las familias.

horiofruticolay proy

produci
aulosusientables.

de capacitacion horlofruticola y de proyectos
produdivos autosusientables presentadas) *100

proyectos produdivos autosuslentables

alenddas

Objetive o resumen namative Indicadores Medios de Verificacion Supueslos
Nombre Formula Frecuenca y Tipo
3.1 Atencidn de soliciludes para oblencidén de paqueles de sem™as Porcentaje de sofictudes benefidadas (Nomero de sofcitudes beneficiadas con la Trimestral Registros administrativos de soficitudes La poblacién con carencia
para el establecmiento de huertos. con la entrega de paguetes de semilas entrega de paqueles de semias para el Gestién beneficadas con la entrega de paquetes atmenlana cubre los requisios
para el establecimiento de hueros. eslablecmiento de huerlos / Tolal de soficitudes Efcienca de sem®as para el estableGmiento de sefialados en la norma para ser

para la enlrega de paquetes de semilas para el huerios. beneficiario de los paqueles de
eslablecimiento de huerlos Soficitudes semillas
presentadas) *100

4.1 Atencién de soticitudes para la capacitacién horofruticola y de Porcentaje de atencidn de sofcitudes (Numero de sofcitudes de capacitacion Trimestral Registros Admnistrativos de solctudes La poblacién asisle en tiempo y

proyectos productivos autosustentables. en materia de capacitacién hortofruticola y de proyectos productives Gestén de capacitacion horlofruticola y de forma a las capaciacones

bles atendidas / Tolal de Solicitudes Efidenca

horlofruticolz y de proyectos
productivos autosustenlables

EnFamiliay g la Vajtgg
20312024
ALIMENTACKN
\_NUTRICION FARILIAR

CUAUTTTL”

J

TIPO DE MATRIZ:
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

De! 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuesiario:

Objelivo del programa presupuestario:

02060801 Proleccion a la poblacion infantil y adolescente

condiciones de marginacién no acompaiiada, con acciones que mejoren su bienestar y desamollo

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

E00 AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respelo a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

l Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supueslos

Fin

Contribu’r en el desarrolo de una vida digna para los infanles med-ante
la apficacién de programas que favorezcan la proteccidn de sus
aderechos..

Tasa de variacén de programas y
acciones encaminadas a la proteccion
de los infantes.

((Programas y accones de proteccidn a los
infantes del afo actual / Tolal programas y
acciones de prolecadn a los infanies del afio
anterior) -1) *100

Anual
Estratégico
Efdenda

Registros Administralivos de programas y
acciones encaminadas a la proleccién de
los infantes.

La politica naconal de atencion y
proteccidn de la poblacién infantly
adolescenle se mantene vigente

Propesito

La poblacién infant] del municipio tiene acceso a programas que
favorecen la proteccion de sus derechos.

Tasa de variacién de infantes alend'dos
con programas que favorecen la
proleccién de sus derechos.

({Infantes alendidos en el 2fo aclual con
programas que favorecen la proleccdén de sus
derechos finfantes alendidos en el afio anterior
con programas que favorecen la proleccion de
sus derechas) -1) *100

Anual
Estratégico
Efdenda

Registros Adminislrativos de infantes
slendidos con programas que favorecan
|2 proteccion de sus derechos.

La poblacidn infanti! cumple con
los requisitos para ser beneficiada
a lravés de Ias accones de
bienestar.

Componenles
1. Infantes en situacién de vuinerabiidad de sus derechos detectados.

Porcentaje de infantes en sivacion de
vuinerabidad de sus derechos
detedlados.

(Numero de infantes deteclados en situacion de
vuinerabitdad / Tolal de infantes previslos a ser
deteciados en situacién de vu'nerabiidad) *100

Semestral
Geston
Efdenca

Registro de expedentes ylo repories de
nifios defeclados con vulneracién de
derechos.

Exisle la presencia y apcyo de la
ciudadania por brindar apoyo a los
menores en sitvacién de
vu'nerabldad de derechos.

2. Servicios asistenciales para la poblacidn infantl y adolescente,

Porcentaje de senvicios asistencia'es
olorgados a la poblacidn infantl y
adolescente,

(Nomero de servicios asislenciales otorgados a la
poblacitn infantil y adolescente/Total de servicos
asislenciales a la poblacién infantl y adolescente
programados) “100

Trimestral
Gestidn
Efdenca

Registros administrativos de la poblacién
infantil y adolescente alendda con
servicios asislenciales.

Los infanies y adolzscenles
asisten a las instancias
cofrespondientes para recbir
apoyos asislenciales.

3. Redes de nifas, ninos y adolescentes para promover sus derechos
dentro del territorio municipal conformados.

Porcentaje de redes infanti‘es
conformadas para promover sus
derechos.

(Nomero de redes infant’es conformadas / Total
de redes infantiles programadas) *100

Trimeslral
Gestén
Efdenca

Registros administrativos de las redes
infantiles creadas.

Las nifias, nifos y adolescenies
tenen interés por conformar redes
dentro del temitorio municpal.

Aclividades

1.1 Piaticas de proieccidn de derechos de las nifias, nifos y
adelescentes otorgadas

Percenlaje de platicas clorgadas en
materia de proteccién de derechos de
las nifias, niflos y adolescentes.

(NUumero de platicas olorgadas en maleria de
proleccién de derechos de las nifas, nifos y
adolescenles / Total de pidticas en materia de
proteccién de derechos de las nifias, nifios y
ado'escenles programadas) *100

Trimestral
Gestdn
Efdenda

Listas de asistendia y evidenca
folografica de las platicas en maleria de
proleccion de derechos de las nifias,
nifios y adolescenles

La pob'acién municipal asiste a las
pléticas en maleria de proteccion
de derechos de las nifias, niflos y
adolescentes.

12 Repories de vulneraGén de derechos de las nifias, nifios y
ado'escentes confirmados y atendidos

Porcentaje de repories de vu'neracién
de derechos de las nifas, nifios y
adolescentes confirmadoes atendidos.

{NUmero de reporles de vu'neracién de derechos
confirmados y alendidos! Tolal de repodes de
vuineracion de derechos recbidos) *100

Trimestral
Gestdn
Efdenca

Registros administrativos de expedientes
abierios, confirmados y recbidos de los
repories de vulneracién.

La ciudadania presenla sus
reportes por vuineracion los
derechos de las ninas, nifios y
adolescentes.

2.1 Conformacién de los expedientes de los menores benefidados con
senicios integra'es asislenciales.

Porcentaje de mencres beneficiados
con servicios integrales asistencales
con expedientes conformados.

{Nomero de menores beneficiados con
expedienles conformados / Tolal de expedientes
programados para conformar) *100

Trimestral
Gesién
Efdenca

Regislros adminislrativos de los
expedientes inlegrados de los menores
beneficados con servicios integra'es
asislenciales.

La poblacién infantil cumple con
los requisitos para acceder a los
beneficios olorgados por el
Programa

22 Visita de seguimiento 2 menores beneficados con servicios
inegrales y asistenca'es.

Porcenlaje de cumptmiento en las
visitas de seguimento a menores
beneficiados con servicios inlegrales y
asistencales.

(Nomero de visilas de seguimienlo a menores
beneficiados con senvicios integra’es y
asistencia'es realizadas / Tolal visitas de
segu'miento a menores beneficados con servidos
integra'es y asislencia'es programadas) * 100

Trimestral
Gestén
Efcenda

Bitacoras de visilas de seguimento 2
menores beneficiados con servicos
inlegrales y asislencia'es

Los padres de fami®a o tulores de
los menores favorecen el
desarroto de las visitas.

3.1 Imparticén de la¥eres de capacitacén infantil para Iz difusién de
los derechos de la nifiez.

Promedio de asistentes a Ios talleres de
capaditactn infantil para la dfusién de
los derechos de la nifiez.

(Asistenies de los taYeres de capacitacén infantil
para la difusién de los derechos de Ia nifiez/Tolal

de 1a%res de capactacién infantil para la dfusién
de los derechos de la nifiez realizados) *100

Trimestral
Geston
Efdenca

Listas de asisientes a los la%eres de
capacitadién infantil para la difusion de
los derechos de la nifiez.

Los tutores y menores asisten a los
{a%eres realizados para I3 difusion
de los derechos de la nifiez.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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P Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios .
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
= SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN
' PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
Programa presupuestario: 02060801 Proleccidn a la poblacion infantil y adolescente

a Objelivo del programa presupuestario: Agrupa los proyeclos que lievan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respelo a los derechos de los infantes y adolescenles, incluyendo aquellos que se encueniran en

; B condiciones de marginacién no acompanada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

= Dependencia General: E00 AREA DE OPERACION

s Pilar temético o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social

j Tema de desarrollo: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

= | i

Objetivo o resumen narralivo - Indicadores Medios de Verificacion Supueslos
Nombre Férmula Frecuenca y Tipo
32 Celebracidn de sesiones Insttucionales del SIMUPINNA Porcenlaje de sesiones de SIMUPINNA (Sesiones del SIMUPINNA reafzadas/Sesiones Trimestral Aclas y evidencia fotografica de las Las autoridades locales paniticipan
realizadas. del SIMUPINNA programadas)* 100 Gestion " | sesiones del SIMUPINNA en €l programa SIMUPINNA e
Efcienda implementan accones coordinadas
para garantizar y procurar los
derechos de la poblacién infantil y
adolescente.
: d R
d ™
g CUAL
. En Famiila y a fa V&r\"im_nﬂa
n Famiila y a Ia Va.-v '*lr;nt'lsa
Y PREVEHC
ELABORO ﬁ” REVISO \__BIENESTAR SOCIAL J
/; A \ msussmn S8OCIAL ) ;
C. JANETH ANGELICA HERNANDEZ TORRES €. JANETH ANGELICA HERNANDEZ TORRES C. OSMAR JOVAN AGUIRRE MARTINEZ

TIPO DE MATRIZ: OSFEM FECHA DE ELABORACION: 28/02/2022 Hoja: 14 de 23
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrolio:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

02060802 Atencién a personas con discapacidad

promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.

1 Pilar 1: Social

E00 AREA DE OPERACION

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e inlegracién social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacién en general,

Objetivo o resumen narmalivo

Indicadores

Nombre

Fémula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Centribuir a cerrar brechas entre dferentes grupos socia’es del
municipio mediante la instrumentacién de programas que favorezcan el
desarrotlo inlegral de las personas con discapacidad.

Tasa de variacién en el nimero de
personas con discapacidad alendidas.

((Personas con discapacidad atendidas en el afio
actual’Personas con discapacidad atendidas en €l
afo anlerior)-1)*100

Anual”
Estretégico
Efcenca

Registros administrativos

N/A

Proposito

Las personas con discapacidad cuentan con programas de asistenca
social que favorecen su integracion a la sociedad.

Porcentaje de poblacién con
d'scapacidad beneficada a través de
programas de asislencia social

(Pob'acién con discapacidad beneficiada a través
de programas de asislencia socal/Total de la
Poblacién con discapacidad a nivel
Kun'cipal)*100

Anual
Estatégico
Efgenca

Registros adminisrativos.

La poblacion local conoce los
produclos y servicios que apoyan a
los grupos vu'nerables y acuden a
la atencidn del SMDIF.

Componentes

1. RehabZitacién Olorgada

Porcentaje de eficaciaen el
otorgamvento de lerapias de
Rehabitacion

(Personas beneficiadas con terapias de
rehabiftacion/Tolal de personas proyeciadas a
beneficiar con lerapias de rehabiitacion) 100

Semestral
Gessén
Efcenca

Registros administrativos

La poblacién municipal demanda a
la avioridad olorgar terapias de
rehabiftacién a personas con
discapacidad

2. Insumos asislenca’es Gesltionados.

Porcentaje de personas beneficiadas
por apoyo asislencia'es.

(Personas beneficiadas por apoyos
asistenciales/Tolal de personas proyectadas a
recbir apoyos asistenciales)* 100

Semestral
Gestién
Efcdiendga

Registros administrativos

La poblaciéon municipal demanda a
la auteridad munic:pal gestonar
insumos asistenca'es para la
poblacién con discapacdad

3. Onentacidn para la prevencion de la discapacidad olorgada.

Porcentaje de personas asistentes a
eventos de fomento a la cu'tura
preventiva de la d'scapacidad.

(Personas asistentes a eventos de fomento a la
cuitura preventiva de la discapacidad/Tolal de
personas esperadas a eventos de fomento a la
csitura preventiva de la discapacdad)® 100

Semestral
Gestén
Efidenca

Registros administralivos

La poblacién municipal demanda a
la autoridad municipal contar con
un programa de prevencion de la
discapacdad.

Actividades

1.1 Expedicién de consuila diagndstico.

Porcentaje de consultas de caracter
diagnostico otorgadas.

(Consuitas médicas de carécler diagndstco
olorgadas/Total de Consuias médicas
olotgadas) 100

Mersual
Gestdn
Efcenca

Registros administrativos

La poblacién objetivo soficita el
$&rvicio de consuila d'zgndstico,

1.2 Otorgamiento de Terapia de Rehabifitacién

Porcentaje de otorgamiento de lerapias
de rehabiitacién

(Terapias de rehabtacién olorgadasiTerapia de
rehab¥acién programadas)* 100

Mensual
Gestidn
Efdenca

Regisiros adminisirativos

La pob'acion objetivo asisle en
tempa y forma al servicio de
lerapias de rehabtacién.

con discapacidad.

2.1 Oiorgamiento de apoyos funcionales para alencién de la poblacién

Porcentaje de apoyos funcionales
otorgados a la poblacién con
discapacidad.

(Total de apoyos funcionales olorgados a la
pob'acon con discapacidad /Tolal de apoyos
funcionales gestionados)*100

KMensual
Gestén
Efidenda

Registros administrativos

Las autoridades municipales
reciben respuestas favorables a
las gestiones realzadas.

22 Gestién de empleo a personas con discapacidad.

Porcentaje de personas con
discapacidad a las que se les gestiond
un empleo.

(Personas con discapacidad a las que se les
gestiond un empleolTotal de personas con
discapacidad que solicitan empleo)*100

Mensual
Gestén
Efdenda

Registros administrativos

La poblacién municipal demanda a
la auloridad municipal empleos
para personas con discapacidad.

con discapacdad.

2.3 Geslién de espacios de educacién especial o regular a personas

Porcentaje de personas con
discapacidad incorporadas a educacién
especial o regu'ar.

(Personas con discapacidad incorporadas a
educacién espedial o regu'ar/Personas con
discapacidad que soficitan su incorporacidn a
educacion especial o regulan*100

Mensual
Gestén
Eficenca

Regislros administrativos

La pob'acién municipal demanda a
la avtoridad la incorporacidn de
personas con discapacidad a la
educacidn espscial o regular.

3.1 Imparficién de p'dticas preventivas de la discapacidad

Porcenlaje de platicas preventivas de la
discapacidad impartdas.

(Piaticas preventivas de la discapacidad
impartidas/Plalicas preventivas de la
discapacidad programadas)* 100

Kenszuval
Gestién
Efidenca

Registros admin’sirativos

La poblacién asiste a las pldticas
de prevencion de la discapacidad.

de la discapacidad.

3 2 Distribucién de malerial de orientacién sobre la cu'tura preventiva

Porcentaje de fomento a la cultura
preventiva de la discapacidad

(Material de onientadion entregado /Material de
orientacidn programado)* 100

Mensual
Gestidn
Efgenca

Registros adminislrativos

La poblacién municipal demanda a
la autoridad la distnbucidn de
malenal para la prevencién de la
giscapadidad.

TIPO DE MATRIZ:

OSFEM
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

02060802 Atencion a personas con discapacidad

Integra los proyeclos orientados a forfalecer la prevencion, rehabilitacién e integracion social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacion en general,
promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.

E00 AREA DE OPERACION

1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

Obijetivo o resumen narrativo

Indicadores

Medios de Verificacion

Nombre

Formula

Frecuencia y Tipo

Supuestlos

LIC. CARLOS UBALDO MACIAS ZUMAYA

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

OUAUTTTIAN /%

En Famllla y

a la Vanguardla.

YDISCAPACIDAD )

LIC. CARLOS UBALDO MACIAS ZUMAYA

CUAUTTTIAN

En Famliia y a la Vanguardia.
2027-2024

__UIPPE

C. OSMAR JOVAN AGUIRRE MARTINEZ
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 02060803 Apoyo a los adultos mayores
Objetivo del programa presupuestario: Incluye acciones oporiunas y de calidad en maleria de nutricién, educacién, cultura, recreacion, atencion psicologica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento
aclivo, digno y con autosuficiencia.
Dependencia General: E00 AREA DE OPERACION
Pilar tematico o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social
Tema de desarrollo: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
. . Indicadore s : =
Objelivo o resumen narrativo hd Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula I Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a elevar la catdad de vida a los adu'tos mayores a través de Tasa de vanacién en el nimero de ((Programas de apoyo a los aduitos mayores Anual Registros administrativos NIA
programas de apoyo. programas de apoyo a los adulios gestionados en el afio actual/Programas de apoyo Estratégico
mayores gestonados. a los aduitos mayores gestonados en el afo Efidenca
anterior}-1)*100
Proposito .
Los aduitos mayores disminuyen su vu'nerabifidad con servicios y Tasa de variacén en el nimero de {(Numero de aduitos mayores beneficiados en el Anual Padron de beneficiarios de adu'tos Los aduitos mayores recben ios
apoyos instiucionales. aduitos mayores beneficiados, afo aclual/ NGmero de aduitos mayores Estratégico mayofes. servicios y apoyos instiucionales
beneficiados en el afio anterior)-1)* 100 Efdenca que elevan su cafidad de vida.
Componentes
1. Apoyos para aduitos mayores enlregados Porcenlaje de apoyos entregados a (Apoyos para aduilos mayores Trimestral Conslancias de entrega de apoyos. Los aduitos mayores solcitan y
adu'tos mayores. entregados/Apoyos para adullos mayores Gestidn asislen a recbir apoyos.
soficitados.)" 100 Efidencia
2. Servicos integrales para adultos mayores olorgados. Porcentaje de servicios inlegra'es (Servicios integrales a aduitos mayores Trimestral Reqistiros admin'sirativos Los aduitos mayores asisten y
olorgados a adu'tos mayores. otorgados/Servicios integra'es a adutios mayores Gestén mueslran interés por las accones
programados) * 100 Efdendia encaminadas a mejorar sus
condiciones de vida.
Actividades
1.1 Gestion de apoyos 2 aduilos mayores. Porcentaje de apoyos para aduitos (Numero de apoyos obtenidos para los aduitos Trimestral Registros administrativos de la gestén Los sectores social y privado
mayores oblenides derivado de la mayores/Nimero de apoyos gestionados) *100 GES_’MH_ reafzada para la oblencién de apoyos. brindan apoyos para benefico de
gestién realizada Efdenca los aduitos mayores.
2.1 Imparticién de actividades educativas, sociales, deportivas, y Porcentaje de actividades impartidas a (Ndmero de actividades a adultos mayores Trimestral Registros adminisirativos, evidencia Los aduiios mayores muestran
manua'es a adultos mayores aduitos mayores. imparidas/Total de actividades para adu'los Geston folografica y Fstas de asislencia a las interés por parlicipar en las
mayores programadas) *100 = Efidenca actividades adtividades que les permiten elevar
su caFdad de hda y fomenta la
— »3) y el aulo empleo

OUKJTET“; AN

En Famiiley ata Vuh_;u.-.(..|3

i
1
| CUAUTITIAN
LABORO i En Famillay 2 lzav_\;:anpuardla EViS
\ ADULTOS MAYORES / \
e
LIC. MARIANA CECIMDH LEGN LIC. MARIANA JA H\NANDEZ LEON C. OSMAR JOVAN AGUIRRE MARTINEZ
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objelivo del programa presupuestario:

02060804 Desarrollo inlegral de la familia

mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respelo a los derechos de la nifez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

Dependencia General:
Pilar temalico o Eje lransversal: 1 Pilar 1: Social

Tema de desarrollo:

A00 PRESIDENCIA

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

Engloba los proyeclos orientados a fomentar la inlegracién familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrolio arménico, sano, pleno que asista al

Objetivo o resumen narrativo lndicioies Medios de Verificacion Supuesios
Nombre Férmula ] Frecuencia y Tipo
Fin
Conlribuir a incrementar la cobertura de famias vulnerables y/o sujetas Tasa de variacidn en el nimero de ((Famitias vulnerables atenddas a través de Anuzl Registros administrativos de famiias Las fam®as vu'nerables acuden en
8 asislencia social municpal a través de programas de integracién famitias vu'nerables alendidas con programas de asistencia social en el afio Estialégico vuinerables atendidas con programas de tempoy forma conforme a la
famar, programas de asislencia social adualFam¥as vunerables atendidas a lravés de Efdenca asistenca social. convocatoria a ingresar su
pregramas de asislenca socal el afio documentacién
anterior)-1)* 100
Proposito
La poblacion municpal en condicones de vu'nerabilidad cuenta con la Porcentaje de poblacion beneficiada (Poblacién tolal benefciada con programas de Anual Padrones de beneficanios con programas La poblacién municipal iene
alencidn necesaria para aprender a mancjar stuaciones adversas y de con programas de alencibn 2 la fam™a alencidn a la fam®z en el afo acluall Total de la Estratégco de atencidn z la famia. interés en ser parie de los
riesgo psicosocial en sus famiias. poblacion objetivo del programa)* 100 Efcienca programas orientados a las
s famifas vulnerables.
Componentes
1. Pldticas y 1aleres en materia de asislenca social realizadas. Porcenlaje de p!dticas y/o ta'leres (Ndmero de platicas y/o taeres dimigidos a Trimestral Registros adminisiralivos de los ta¥eres y Las fam@ias asisten a las platicas y
dirigidos a famifas vu'nerables fam®as vuinerables realizados / Tolal de platicas Gestén p'dticas realzados 1ateres que para mejorar la catdad
reatizados. ylo 1alleres dirigidos a famias vulnerables Efdenda de vida de sus inlegranies y
programados) *100 eslabiecer proyecios de vida més
eficaces
2. Apoyos asistencia'es oforgados Porcentaje de apoyos asistencales (Numero de apoyos para familias vulnerables Trimestral Registros administrativos de apoyos Las fam#as vu'nerables acuden a
otorgados a fam“as vu'nerables. entregados / Tolal de apoyos para famiias Geston entregados a famias vulnerables soficiar apoyos asislenciales.
vulnerables sofictados) *100 Efcienca
3. Acciones para la restitucién de derechos a viclimas de violencia y Porcentaje de acciones para la (Ndmero de acciones realzadas para la Trimestral Registros adminisirativos de las La poblacion vuinerable acude a
abuso rea'zadas. restitucién de derechos 2 victimas de restitucién de derechos a victmas de violendia ylo Gestién alenciones a victimas por ma'tralo y denunciar casos de violendia y/o
malirato y abuso. malirato / Tolal de zcciones programadas para la Eficenca abuso brindados abuso
restitucidén de derechos a victmas de violencia ylo
maltrato) *100
4. Servicos juridicos a la poblacién vu'nerable olorgados. Porcentaje de servicios juridicos a {Nomero de servicos juridicos a famias en Trimesiral Regislros administrativos senicios Las fam®as en condiciones de
fam™as en situacién de vulnerabitdad situacion de vuinerab™dad brindados / Tolal de Gestién juridicos a famias en situacion de wiinerabitdad asislen a solicitar
otorgados. seqvicios juridicos 3 familias en siluacién de Efidencia vulnerabifdad brindados. asesoria juridica
wu'nerabitdad programados) *100
5. Bervicios psicoldgicos a la poblacidn vulnerable otorgados. Porcenlaje de senvicios psicolégicos a (Numero de servicos psicoldgicos a famiias en Trimestral Registros administrativos senvicios Las fam®.as en condiciones de
famiias ensituacién de vulnerabfidad situacion de vulnerablidad brindados / Total de Gestén psicolégicos a fam¥as en situzcién de vulnerab®dad muestran interés por
olorgados. servicios psicolégicos a fam®as en situacién de Efdenda vu'nerabiidad brindados. recbir los servicos psicolégicos.
vulnerabXdad programados) * 100
Actividades
1.1 Parlicipacion de famifas en pléticas y 1a¥eres Promedio de parfcipanies en la%eres (Numero de personas que asisten a los falleres y Trimestral Listas de asislencias a los dferentes Las inlegrantes de las fam¥ias
yio pldticas dirigidas a fam®as pléticas / Tota! de pdlicas y talleres reafizados) Cestén talieres y plétcas. vuinerables asisten a los talleres y
vulnerables. Efdenda plélicas realizadas en su benefico.
1.2 Impartcién de asesorias juridicas. Porcentaje de asesorias juridicas (Nomero de asesorias juridicas otorgadas / Tolal Trimestral Regislros adminislrativos de asesorias La poblacién demanda al SMDIF
olorgadas. de asesorias juridicas programadas) *100 Gestién juridicas otorgadas. brindar asesoria juridica a ravés
Efdenca de especialislas
1.3 Patrocinios juridicos a la poblacién. Porcentaje de patrocnios juridicos (Ndmero de palrocirios juridicos reakzados / Total Trimeslral Registros administrativos de Patrocinios La poblacién soicita al SMDIF
olorgados. de palrocinios juridicos programados) *100 Gesbén juridicos olorgados otorgadas. patrocinio juridico.
Efdenca
2.1 Atencitn a sofctudes de apoyos asistencales. Porcentaje de solicludes beneficiadas (Numero de solcitudes de apoyos asislencia'es Trimestral Registros administrativos de las Las fam®as vuinerables solictan
asistenciales. beneficiadas / Tela! de soficitudes de apoyos Gestin sofictudes presentadas por las famiias ser beneficiadas con apoyos
asistencia’es recbidas) *100 Efdenca asistenciales y cubren con los
requisios.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuesiario: 02060804 Desarmollo inlegral de la familia
Obijetivo del programa presupuestario: Engloba los proyectos orienlados a fomentar la inlegracién familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que asista al
mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respelo a los derechos de la nifiez, adolescenles mujeres, discapacitados y adultos mayores.
Dependencia General: A00 PRESIDENCIA
Pilar lemdtico o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social
Tema de desarrollo: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
. " Indicadores . . -
Objetivo o resumen narrativo - Medios de Verificacién Supuesios
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
2.1 Recepcién de denuncias por violencia yfo abuso recibidas Porcentaje de denundias por violencia (Humero de denuncias por violenda y/o abuso Trimestral Registros administrativos de las Lz poblacién denuncia los casos
ylo abuso alendidas. confirmadas /Tolal de denuncias por meitrato yfo GP-‘:f'bﬂ_ : denuncias recibidas por violencia ylo de violencia y/o abuso para que se
abuso recbidas) *100 Efdenca abuso. les olorgue atencédn integral
32 Visitas domiciarias para constatar condiciones de vida de las Porcentaje de visitas domicitanias para (Numero de visitas domicifarias reatizadas para Trimestral Registros administrativos de las visitas Lz pob'zcién soficita la vista
victimas confrmadas. constalar condiciones de vida de las constalar condiciones de vida de las victimas Geston domicilianias reafzadas domiciFaria para constalar las
victmas confirmadas. confimadas / Total de visitas domiciliarias para Efdienca condiciones en las que viven las
constatar condiciones de vida de las vicimas victimas de violencia.
programadas) "100
3.3 Consu'tas de seguimiento multidisciptnario a victmas de ma'trato y Porcentaje de consulias de segumiento (Consuitas de seguimiento a denuncias Trimestral Registros adminisirativos de las consuitas Las victimas de violencia soicitan
abuso. olorgadas a victimas de ma'traio y confirmadas de violencia y/o abuso olorgadas / Gestén de seguimiento olorgadas. atencibn integral para mejorar su
abuso. Consu'tas de seguinvenlo @ denuncias Efdenca calidad de vida.
confummadas de violendia ylo abuso programadas)
*100
4.1 Imparticién dz asesorias juridicas. Porcentaje de asesorias juridicas (Nimero de asesofias juridicas olorgadas / Total Trimestral Registros administrativos de asesorias La poblatidn demanda al SMDIF
olorgadas. de asesorias juridicas programadas) * 100 Gestén juridicas olorgadas. brindar asesoria juridica a ravés
Efcenca de especialstas
5.1 Imparticién de consultas de apoyo psicolbgico. Porcentaje de consuitas de apoyo (Nomero de consuias de apoyo psicolégico Trimestral Registros administrativos de consultas de La poblacién demanda al SMDIF
psicolégico otorgadas olorgadas / Tolal de consuitas de apoyo Gesbon apoyo psicolégico olorgadas. brindar alencién psicolégica a
psicoldgico programadas) *100 Efdenda través de especiastas
t

ELABQRO 2 % REVIS =
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Obijetivo del programa presupuestario:

02060805 Igualdad de Iralo y oportunidades para la mujer y el hombre

sociedad, en igualdad de condiciones, oporiunidades, derechos y obligaciones.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

E00 AREA DE OPERACION
| Eje transversal |: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencion de la violencia conlra las mujeres

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos soclales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrollo integral de a

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

| Frecuenday Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Conlribu'r a la igualdad sustantiva de oportunidades, derechos y
obgaciones entre mujeres y hombres mediante actividades de
concientizacidn y educacidn que permitan un desarmolio integral de la
sociedad.

Tasa de variacién de la particpacién de
mujeres y hombres en las adividades
de los programas de igualdad, equidad
y prevencién de violencia

({((Nomero de mujeres y hombres que participan
en las aclividades de igualdad, equidad y
prevencién de la violencia en el afio aciual / Total
de mujeres y hombres que particpan en las
adividades de igua'dad, equidad y prevencién de
la violendia en el afio anterior) -1)) *100

Anua!
Estratégico
EfGenca

Registros administrativos de la
particpacion de mujeres y hombres en las
actividades de los programas de
igua'dad, equidad y prevencién de
violencia.

NA

Froposite

Las mujeres y hombres del municpio cuentan con programas
crientados a promover la igua'dad y equidad de género, asi como la
prevencién de la violenca.

Porcentaje de mujeres y hombres
beneficiados con los programas de
igusldad, equidad y prevencién de
violencia.

(Numero de mujeres y hombres beneficiados con
programas de fomenlo a la igua'dad, equidad y
prevencion de la violencia / Total de la poblacgién
en el municipio) *100

Anual
Estratégico
Efcenca

Registros administrativos de mujeres y
hombres beneficados con los programas
de igualdad, equidad y prevencion de
violenda.

Las mujeres y hombres del
municipio asisten y paricipanen la
ejecucion de los programas
orientados a la igual y equidad de
género, como a la prevencidn de la
violancia.

Componentes

1. Capacitacién de l2 mujeres y hombres para el trabajo reatizada.

Tasa de variacién en el nimero de
mujeres y hombres en edad productiva
capacilados.

({NOmero de mujeres y hombres en edad
productiva capactados en el afio actual Nomero
de mujeres y hombres en edad preduciiva
capacitadas en el afio anterior)-1) *100

Semestral
Geston
Efcienca

Reg'stros administrativos de mujeres y
hombres en edad productiva capacitados.

Las mujeres y hembres asisten en
tempo y forma a las
capacitaciones.

2._Apoyos escolares a hjos de madres y padres trabajadores
olorgados.

Porcentaje de mujeres y padres
trabajadores beneficiados con apoyos
escolares para sus hijos.

(Namero de Mujeres y padres trabajadores
beneficiades con apoyos escolares para sus hios
1 Tolal de mujeres y padres Irabajadores que
soficitan apoyo esco'ar para sus hjos) *100

Semestral
Gestidn
Efdenca

Registros admin'strativos Mujeresy
padres trabajadores beneficiados con
apoyos escolares para sus hijos.

Las mujeres y hombres
lrabajadores que sofician el apoyo
cubren con los requisitos para ser
beneficiados

3. Programa de cuitura de igualdad, equidad y prevencién de la
violencia contra las mujeres y hombres realizado.

Porcenlaje de mujeres y hombres
beneficados a ravés de programas de
cuiiura de igua'dad.

{Numero de mujeres y hombres beneficados con
programas de cultura de igua'dad de género /
Total de Mujeres y hombres del municipio) * 100

Semeslral
Geston
Efdencia

Registros administrativos de mujeres y
hombres beneficiados a lravés de
programas de cuitura de igua‘dad.

Las mujeres y hombres partcpan
en las acciones que promueven la
cultura de igualdad, equidad y
prevencién de la violencia de
género.

Aclividades

1.1 Impanticién de cursos de formacion para el rabajo en distinlas
dreas produclivas.

Porcentaje de mujeres y hombres
capaciados en dreas productivas.

(Nomero de mujeres y hombres que recibieron

capacilacidn para el trabajo / Total de mujeres y
hombres asistentes a los cursos de capacitacién
para el lrabajo impartdos por el municpio) *100

Trimestral
Gestién
Efdenca

Registros administrativos de mujeres y
hombres capacitados en dreas
productivas,

Las mujeres y hombres asislen en
tempo y forma a las
capacifaciones.

1.2 Consolidacién de una bo!sa de Urabajo que fac™e la insercidn
laboral de mujeres y hombres.

Porcentaje de mujeres y hombres
colocados en el mercado laboral
mediante la bolsa de trabajo.

(Mujeres y hombres colocados en el mercado
laboral mediante la bolsa de trabajo / Total de
Mujeres y hombres inscritos en la bo'sa de
trabajo) *100

Trimestral
Geston
Efdenca

Regislros adminiskrativos Mujeres y
hombres colocados en el mercado
laboral mediante |a bolsa de trabajo,

Las mujeres y hombres paricipan y
mueslran interés por ingresar sus
documentos en Ia bolsa de
empleo.

2.1 Recepcibn y andlisis de soicitudes de apoyos escolares.

Porcentaje de soldludes de apoyos
escolares para hjos de mujeres y
hombres trabajadores alendidas.

(Numero de soficitudes de apoyos escolares para
hijos de mujeres y hombres rabajadores
atendidos/Tolal de sofcitudes de apoyos
escolares para hijos de mujeres y hombres
trabajadores recibidas) *100

Trimestral
Gesion
Efcenca

Registros administrativos de solicitudes
de apoyos escolares para hijos de
mujeres y hombres trabajadores
alendidas,

Las mujeres y hombres que
sobcitan €l apoyo cubren con los
requisitos para ser beneficiados.

3.1 Rea'zar reun‘ones para la promocidn de la cu'tura de igualdad,
equidad y prevencidn de la violendia de género

Porcentaje de eventos en maleria de
género realzados.

(Evenlos en maleria de género rezlzados /
Eventos en materia de género programados) *100

Trimestral
Gestén
Efigenda

Registros administrativos de eventos en
malena de género reatizados.

Las mujeres y hombres muestran

interés por los evenlos en maleria
de iguadad, equidad y prevencion
de la violencia de género.

TIPC DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION; 28/02/2022
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Programa presupueslario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

Engloba los proyeclos para promover en todos los &mbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspecliva de género como una condicién necesaria para el desarrollo integral de la
sociedad, en igualdad de condiciones, oporlunidades, derechos y obligaciones.

E00 AREA DE OPERACION
| Eje transversal |: lgualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencion de la violencia conlra las mujeres

s £ Indicadores < ; . i
Objelivo o resumen narmativo Medios de Verificacion Supueslos
Nombre Férmula Frecuenca y Tipo
3.2 Imparticién de pléticas en lemas con perspectiva de género en el Porcentaje de pléticas con perspectiva (Platicas con perspecliva de género Trimestral Registros administrativos de platicas con Las mujeres y los hombres asisten
territorio municipal. de género realizadas. realizadas/Platicas con perspectiva de género GES;NH perspecliva de género realizadas. a las pléticas qué permitan su
programadas) *100 Efcenda desarotio integral.
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objelivo del programa presupuestario:

02060806 Oportunidades para los jévenes
Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desamrollo fisico - menta! adecuado, que les permita incorporarse a la

sociedad de manera productiva.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social

Tema de desarrolio;

E00 AREA DE OPERACION

Desarmollo humano incluyente, sin discfiminacion y libre de violencia

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuendca y Tipo

Medios de Verificacién

Supueslos

Fin

Contribu'r al forla'ecimiento e impulso det desarofio integral de la
juventud mediante la operacién de programas de prevencén,
onienlacidn educatva y expresion socal, particpacion y sa'ud.

Tesa de variacidn en la poblacién
juvend atendida a través de programas
de asislencia socal.

((Poblacién juveni atendida a ravés de
programas de asislenda social en el afio
acluzlPoblacion Juveni! atendida a través de
programas de asislenca social en el afio
anlenior)-1)*100

Anual
Estratégico
Efdenca

Padrones de beneficiarios de la poblacién
juveni alendida a través de programas de
asistencia socal.

KA

Proposito

Los jovenes del municipio ienen acceso a los programas de desarrolio
y bienestar sooal que promueven la integracién con igua'dad y equidad
a las condiciones econdmicas y soca'es del municpio.

Porcentaje de la poblacion juveni que
es beneficiada con programas de
asistencia

(Poblacidn juvenil beneficada con programas de
asistencia social/Poblacién juveni del
municipio)* 100

Anual
Estratégico
Efdenda

Padrones de beneficarios de la poblacién
juveni atend'da a través de programas de
asistencia social.

La juventud soficita a la auloridad
municipal ser benefciario de los
pregramas de apoyo.

Componentes

1. Actividades orientadas a la prevencion de sdicciones realizadas.

Porcentaje de actividades enfocadas a

la prevencién de adicciones reaizadas.

{Adividades enfocadas a la prevencién de
adicciones realizades’/Aclividades enfocadas a la
prevencion de adicciones programadas) *100

Semesiral
Gestidn
Efdenca

Padrén de beneficiarios de las de
actividades enfocadas a la prevencion de
adicciones.

La pob'acion juvend asiste a las
onenlaciones en femas de
prevencién de adicciones,
vio'encia y salud.

2. Concursos para estimutar |a particpacidn social de los jévenes
reatzados.

Porcentaje de concursos para los
jévenes rea'izados.

(Concursos para los jovenes
realizados/Concursos para los jévenes
pregramados) *100

Semestral
Gesfién
Efdenda

Convocalorias de concursos para las
jovenes publcadas.

La poblacién juvend participa en
los diferenles concursos sociales.

3. Apoyos bajo la modatidad de joven emprendedor olorgados.

Porcentaje de apoyos a proyeclos de
jévenes emprendedores olorgados.

(Apoyos a proyedios de jévenes emprendedores
olorgados/Apoyos a proyectos de jovenes
emprendedores programados) *100

Semestral
Gestién
Efdenca

Padrén de beneficarios de apoyos a
proyeclos de jévenes emprendedores.

La poblzcon juvend soficila apoyos
para actividades de
emprengimiento.

4. Espacios para el esparcimiento y deportivos rehabiftados

Porcentaje de espacios para el
esparGmiento y deportivos
rehabiftados.

(Espacios para el esparamiento y deportivos
rehablitados / espacios para el esparcéimiento y
deportivos conceriados) *100

Semestral
Gestién
Efdenca

Expedientes Técnicos de espacios para el
esparomiento y deportivos rehab™ados

La sociedad y poblacidn juvend
sohicita en tiempo y forma,
atendiendo los requisitos para efo,
la rehabidacén de los espacios.

Actividades

1.1 Emisién de convocatoria de becas

Porcentaje de cumptmiento en la
emsién de convocatorias para becas.

(Nomero de convocalornias para otorgar becas
publcadas / Total de convocatorias para olorgar
becas programadas) * 100

Trimestral
Gestién
Efidenca

Convocatorias pubfcadas y divuigadas
para olorgar becas.

La pob'zcién juveni mueslra
interés por conocer los programas
dirigidos a su beneficio

12 Seleccidn de solicitudes de becas

Porcentaje de solictudes beneficiadas
con becas.

{Nimero de solcitudes beneficiadas con beca /
Tolal de sofctudes de beca recibidas) *100

Trimestral
Gestién
Efdenca

Padrén de beneficarios con becas.

Lz poblacién juvenil cubre con los
requisitos para ser beneficiario
becas para jévenes.

1.3 Emisidn de los eslimulos economicos.

Porcentaje de recursos olorgados
mediante eslimulos.

(honto tolal de recursos olorgados mediante
estimulos / Total de recursos programados a
olorgar mediante estimulos) "100

Trmestral
Gestén
Efdenda

Padr6n de benelicarios mediante
eslimu'os econémicos.

La poblacén juveni cumbre los
requisios solcitados para ser
beneficiario de un estimulo
eCONGMICO.

2.1 Desarrollar de aclividades de orientacion vocacional y proyecio de
vida

Porceniaje de actividades de
ofientacén vocacdional reafizadas.

({Actvidades de orienlacién vocacional

rezizadas’/Adividades de orientacién vocacional
programadas) * 100

Trimestrzl
Gestion
Efdenca

Padrén de Beneficarios con orientacién
vocacional

La poblacién asisle y participa en
las aclividades de orienlacién
vocacional.

2 2 Analisis de proyecios parlicipantes en concursos.

Porcentaje de diclam'nacién de
proyectos partcipantes en concursos,

(Proyectos participanies en concursos
didaminados / Proyecios particpantes en
concursos recibidos) * 100

Trimestral
Geston
Efdenda

Expedientes integrados de la
diclaminacién de proyecios.

Las condiciones socia'es,
dimatoldgicas y econémicas
eslalales, nacional e inlernacional
son favorables para el desarroo
de eslos proyectos.

2.2 Emisién de Resuttados de jovenes participantes en concursos
beneficiades con estimulos.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

Porcentaie de jovenes parlicipanies en
concursos beneficiados con estimu'es,

{Jovenes parliopanies en concursos que reciben
eslimulostJovenes paricpantes en concursos)
*100

Trimestral
Gestdn
Efdenca

Padron de beneficiarios con estimulos

FECHA DE ELABORACION: 28/02/2022

La poblacidn juvend cubre los
requsios para recbir estimulos a
jovenes destacados.
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE CUAUTITLAN

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestaciéon Municipal del Ejercicio Anual 2022

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario;

02060806 Oportunidades para los jovenes

sociedad de manera producliva.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

E00 AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permilan alcanzar su desarrollo fisico - mental adecuado, que les permita incorporarse ala

Tema de desarrollo: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
o . Indicadores . . -
Objetivo o resumen narrativo Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuenciay Tipo

3.1 Emisién de Convocalonias bajo la modakdad de joven Porcentaje de convocatorias emitidas {Nomero de convocalorias emitdas bajo la Trimestral Convocatorias pubficadas y dvu'gadas La poblacién juvend muestra

emprendedor. bajo la modalidad de joven modatidad de joven emprendedor / Total de Geston- bajo la medatdad de joven emprendedor. interés por conocer los programas
emprendedor. convocatorias bajo la modalidad de joven Efcienca dirigidos a su beneficio,

emprendedor programadas) *100

32 Conceriacidn de recursos a olorgar estimulos bajo la modaldad de Porcenlaje de estimuios gestionados (Numero de estimu’os gestonados que fueron Trimestral Padrén de beneficarios con estimulos La poblacién juvenil cubre los

joven emprendedor, que fueron entregados bajo la entregados bajo la modafdad de joven Gestién bajo la modatdad de joven emprendedor. requisitos para recibir estimulos a
modaldad de joven emprendedor. emprendedor /Estimulos gestionados) *100 Efidenda jévenes destacados.

3.3 Recepudn y dictaminacién de proyectos bajo la moda®dad de joven Porcentaje en la ddaminacién técnica (Proyecios bajo la modatdad de joven Trimestral Expedientes de proyeclos bajo la Los proyectos presentados por los

emprendedor. de proyeclos bajo la modatidad de joven emprendedor dictaminados/Proyectos bajo la GES_W_ modatdad de joven emprendedor jovenes cubren los requisilos para
emprendedor. modaldad de joven emprendedor recibidos) *100 EfiGenda inlegrados. ser susceplibles de diclaminacion,

4.1 Elaboracion de un programa de concerlacidn y rehabitacion de Porcentaje de cumpimiento en la {Programa de concerlacién y rehabitacién de Trimestral Registros admin’strativos de! Programa Los vecinos de diversos seclores

lugares de esparémiento y deportivos. elaboracién del Programa de lugares de esparcimiento y deporiivos elaborado / GEM de concerlacidn y rehabftacién de del municipio colaborany
conceracion y rehabitacién de lugares Programa de oncertacién y rehabftacion de Efgenda lugares de esparcimienio y deporiivos. propotGonan apoyo parala
de esparcimento y deportivos. lugares de esparcimiento y deportivos integracién del Programa.

programadao) *100
4 2 Elaboracién de un programa de aclividades para elusoy Porcenlaje de actividades recreativas y (Aclividades recreativas y deportivas Trimestral Registros administrativos de adlividades La pob'acion juvend parbicipa en
aprovechamienlo de lugares para el esparcmiento y el deporie. deporlivas reafizadas. reatzadas/Aclividades recreativas y deportivas Gestén recreativas y deporiivas rea'zadas. las de adividades recreativasy
R programadas)® 100 Efidencia depertivas.
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