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s A RA PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal ' 2026
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 3001 (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN
Programa Presupuestario 02060804 | Desarrollo Integral De La Familia
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General A0 Presidencia

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
andlisis FODA:

FORTALEZAS:

Se brinda atencién adecuada y oportuna a los usuarios ya que los Titulares del area cuentan con el conocimiento y |la experiencia en sus areas de intervencién .

El equipo multidisciplinario: Juridico, Psicolégico, Trabajo Social y Medicina, implementa acciones y hace uso de herramientas para los procedimientos de restitucion y proteccion de derechos de las nifias, nifios y adolescentes, todos
profesionistas que se encuentran adscritos en las areas ya mencionadas.

Se hace la adecuada difusion de los programas y servicios que se brindan por medio de las redes sociales y dentro de las oficinas

El personal esta en constante capacitacion y platicas de aprendizaje para su mejorar su desempefio,

se cuenta con un vehiculo oficial para su uso inmediato para algln caso que sea de emergencia o inmediato de atender.

OPORTUNIDADES:

Trabajar en colaboracién con diversas dependencias internas del DIF y Ayuntamiento , logrando con ello un mejor resultado hacia los procedimientos que se llevan en el area
La colaboracién de instituciones gubernamentales estatales, municipales y federales segun sea el caso, para poder eficientar el trabajo y los procedimientos internos,
Implementacién de nuevas herramientas necesarias para brindar una atencién mas rapida, eficaz y oportuna.

Objetivo del Programa presupuestario: J

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de vida y
empoderado al respeto a los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, a las mujeres, a los adultos mayores y grupos vulnerables.

L Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Interaccién interna con las areas del DIF municipal como se ha venido haciendo, con un panorama menos burocratico para eficientar las estrategias y herramientas para alcanzar los objetivos
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PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General A00 Presidencia

LObjetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Mediante los procedimientos a realizar, hacer los trabajos de manera dindmica y accesible tanto para el servidos publico y el usuario con calidad y eficacia sin tener que llevar a cabo tanta burocracia entre las diferentes areas internas
tanto de DIF municipal como Ayuntamiento, que sean de manera econémica, pero con las evidencias para soportar las diferentes labores entre todas las éreas.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Garantizar una vida sana libre de violencia en todas las edades para evitar la vulneracién a los derechos de las nifias, nifios y adolescentes y grupos vulnerables.
Meta: 3.7 para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud y reproductiva, incluidos los de planificacién de la familia, informacién y educacién y la integracion de la salud reproductiva en las estrategias y los programas

nacionales, evitando la generacién de violencia o vulneracion a los derechos de las nifias, nifios y adolescentes y grupos vulnerables
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Ejercicio Fiscal

2026

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001
Programa Presupuestario 01030101 Conduccién De Las Politicas De Gobierno
PROGRAMA ANUAL _
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General BOO Direccién General

Diagnoéstico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitian México.

Cuautitlan México.

FORTALEZAS: Tener un Respaldo fisico y digital de todos los documentos,, escritos, peticiones, notificaciones, solicitudes etc. externos al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitian México.
OPORTUNIDADES: Dar seguimiento a la documentacién, para un mejor control de las peticiones, solicitudes, escritos etc. Por si la poblacién se acerca a saber en que va el proceso del ingreso del escrito; al Sistema Municipal para el

DEBILIDADES: Que no se entreguen a tiempo los oficios, documentos, escritos, peticiones, notificaciones, solicitudes etc. a las areas administrativas correspondientes del Sistema Municipal Para el Desarrollo Integral de la Familia de

AMENAZAS: Falta de Material Administrativo para trabajar, y mantener un control de la documentacién externa al Sistema Municipal Para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitian México.

Objetivo del Programa presupuestario:

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un Gobierno democrético que impulse la participacién social, que ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia para elevar las condiciones de vida de la poblacion

Bstrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Recibir, entregar y dar Seguimiento a los documentos, oficios, escritos, peticiones, notificaciones, solicitudes etc. externos al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitian México
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Getiierns Humymsats PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026 |
_ SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001
Programa Presupuestario 01030101 Conduccién De Las Politicas De Gobierno
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B0O Direccién General

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Garantizar a la ciudadania que, la documentacién externa fue entregada en tiempo y forma, para su revisién y en su caso cubrir las necesidades solicitadas de los escritos por parte de del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de

la Familia de Cuautitian México

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. 16.7 Garantizar la adopcioén en
todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y representativas que respondan a las necesidades.
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C. Ailyn Selene Villanueva Juarez C. Ailyn Selene Villanueva Juérez Lic. Erick Alejandro Cordero Arredondo
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Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 5 (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN sea
Programa Presupuestario 01030501 Asistencia Juridica Al Ejecutivo
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General BOO Direccion General

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: Personal con conocimientos en normatividad municipal, estatal y federal.
Experiencia en elaboracion y revisién de contratos, convenios y reglamentos.
Marco normativo claramente definido para la actuacion juridica.

OPORTUNIDADES: Actualizacién constante de la legislacion y criterios jurisprudenciales.
Implementacion de herramientas digitales para gestion y control de expedientes.
Capacitacion continua del personal juridico.

DEBILIDADES: Carga excesiva de asuntos juridicos y administrativos
Procesos administrativos que pueden generar retrasos.
Falta de sistematizacion integral de expedientes.

AMENAZAS: Incremento de demandas y litigios contra el SMDIF de Cuautitlian.

Objetivo del Programa presupuestario:

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: J

Fortalecer la capacitacion continua del personal juridico.
Implementar sistemas digitales para el control y seguimiento de asuntos legales.
Priorizar la atencién preventiva para reducir riesgos juridicos y litigios.
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) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE —_— (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN ; .
Programa Presupuestario 01030501 Asistencia Juridica Al Ejecutivo
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B0O Direccién General

rObjetivo, Estrategias y Lineas de Accion del PDM atendidas:

Fortalecer la legalidad, transparencia y eficiencia de la administracion publica.
Estrategias: Promover la rendicion de cuentas y certeza juridica.
Lineas de accion: Representar legalmente al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Cuautitlan

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

El objetivo 16 pretende promover sociedades pacificas e inclusivas, facilitar el acceso a la justicia para toda la poblacién y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.
Meta 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
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Vi b PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN ok
Programa Presupuestario 01080301 Comunicacion Publica Y Fortalecimiento Informativo
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B0O Direccién General

Diagnostico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS:

Se destaca un enfoque claro en la difusion de valores y principios de gobiemo, lo que permite orientar la comunicacion institucional hacia objetivos definidos y coherentes. Asimismo, existe un compromiso con la transparencia y la
cultura de la informacién, favoreciendo el acceso oportuno y veraz a los datos publicos. Se promueve la corresponsabilidad entre gobierno, medios de comunicacién y sociedad, fortaleciendo el didlogo y la participacién conjunta en los
asuntos publicos. El respeto explicito a la libertad de expresion refuerza la credibilidad institucional y consolida la confianza ciudadana. Ademas, se cumple una funcion estratégica al mantener informada a la ciudadania sobre las
acciones gubernamentales, contribuyendo a una gestion mas abierta y cercana.

OPORTUNIDADES:

El crecimiento del uso de redes sociales y medios digitales representa una via clave para ampliar el alcance informativo y llegar a publicos diversos. Existe también la posibilidad de generar alianzas estratégicas con medios locales y
organizaciones civiles, lo que puede potenciar la difusion de mensajes y fortalecer la vinculacién comunitaria. La implementacién de camparias de participacion ciudadana y cultura civica abre espacios para una mayor interaccion y
compromiso social. A ello se suma el uso de herramientas digitales que permiten medir el impacto de las estrategias de comunicacion y conocer la percepcion publica , facilitando la mejora continua.

DEBILIDADES:
Pueden presentarse limitaciones presupuestales y de recursos humanos que dificulten la ejecucion eficiente de las estrategias planteadas. También existe dependencia de lineamientos gubernamentales que pueden limitar la rapidez o

Objetivo del Programa presupuestario:

Garantizar la difusién oportuna, veraz y transparente de las acciones, programas y resultados del gobierno municipal, promoviendo los valores y principios institucionales, fortaleciendo la cultura de la informacion corresponsable entre
gobierno, medios de comunicacién y sociedad, y fomentando la participacion ciudadana en los asuntos de interés publico, con pleno respeto a la libertad de expresion

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Estrategia Digital y de Innovacion:

Fortalecer la presencia en redes sociales oficiales con contenido dindmico (videos, infografias, transmisiones en vivo).
Implementar métricas de desemperio (alcance, interaccion, participacion).

Utilizar herramientas digitales para monitoreo de percepcion ciudadana.
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VERErn N s PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
, SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 3001 (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN
Programa Presupuestario 01080301 Comunicacién Publica Y Fortalecimiento Informativo
PROGRAMA ANUAL ‘
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General BOO Direccién General

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Estrategia de Comunicacion Institucional Integral:
Disefiar e implementar un Plan Anual de Comunicacién Social alineado al Plan de Desarrollo Municipal .
Establecer una linea editorial clara basada en transparencia, veracidad y enfoque social.

Calendarizar camparias informativas sobre programas y acciones del DIF.
Lineas de accion: Crear canales de difusion para poder mantener informada a la poblacion sobre las actividades que realiza el sistema ultilizando las tics como medios masivos de comunicacion

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 9 Industria, Innovacion e Infraestructura; Los avances tecnolégicos también con esenciales para encontrar soluciones permanentes a los desafios econémicos y ambientales, sirven como herramienta para comunicarnos.
Meta9.8 Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacion y las comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los paises menos adelantados de aqui a 2020
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S it PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 2001
Programa Presupuestario 01080401 Transparencia
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B0O Direccién General

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: Existencia de plataformas digitales oficiales como la Plataforma Nacional de Transparencia .
Contribuye a fortalecer la rendicién de cuentas y el combate a la corrupcion
Procedimientos establecidos para solicitudes de informacion.

OPORTUNIDADES: Capacitacién continua al personal en materia de Transparencia .
Uso de tecnologias digitales para modernizar la gestion documental.
Mayor participacion ciudadana y vigilancia social

DEBILIDADES: Rezago en actualizacion de portales de transparencia
Insuficiente capacitacion en proteccion de datos personales

Procesos administrativos lentos para atender solicitudes.

AMENAZAS: Sanciones por incumplimiento de obligaciones de transparencia.

rObjetivo del Programa presupuestario:

Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadania sobre las responsabilidades
procedimientos, reglas, normas y demas informacion que se genera en el sector, en un marco de abierta participacion social y escrutinio pUblico; asi como garantizar la proteccién de sus datos personales en posesion de los sujetos
obligados.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Implementar sistemas eficientes de gestién documental y archivo.
Publicar y actualizar periédicamente la informacién de oficio.

Capacitar al personal en materia de transparencia y proteccion de datos.
Atender de manera oportuna las solicitudes de informacion

Fortalecer los mecanismos de evaluacion y seguimiento.

Promover la cultura de transparencia y participacion ciudadana.
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CREharon Tt PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN S
Programa Presupuestario 01080401 Transparencia
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B0o Direccién General

rObjetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Objetivos: Gobierno eficiente, transparente y cercano a la gente, combate a la corrupcion y participacion ciudadana.
Estrategias: Fortalecer mecanismos de rendicion de cuentas, digitalizacion de tramites y servicios, evaluacion del desemperio institucional.
Lineas de accién atendidas: Publicacion trimestral de informacién financiera y administrativa, capacitacion anual obligatoria en transparencia y seguimiento a solicitudes de informacién.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Meta 16.6 Crear instituciones eficaces, responsables y transparentes a todos los niveles.
Cumplimiento de obligaciones de transparencia

Publicacién de informacion publica de oficio

Meta 16.10 Garantizar el acceso publico a la informacion y proteger las libertades fundamentales.
Atencién oportuna de solicitades de informacion.

Proteccion de datos personales.

Fortalecimiento a la cultura de transparencia
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DUt A PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 2004 (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN
Programa Presupuestario 02060804 Desarrollo Integral De La Familia
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B0O Direccién General

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
andlisis FODA:

FORTALEZAS:

Marco Normativo en materia social

Coordinacion Institucional con Sistema Estatal

Asesoria juridica gratuita

Acomparamiento juridico, ante las autoridades competentes

Gestionar con la PPMNNYA en apoyo y colaboracion del Grupos Multidisciplinario para brindar atencién y seguimiento a aquellos casos en los que se requieran conocimientos técnicos en materia de medicina , psicologia, trabajo social y
juridicos.

Canalizacién ante instancias correspondientes a las personas que se encuentren en situacién de maltrato o abandono;

Elaboracion de acuerdos para la solucion de conflictos entre partes en controversia que sean parte de algun grupo vulnerable;

Realizacién de platicas en las comunidades para dar a conocer de herramientas con las que cuentas en caso de que se encuentren en situacion de vulnerabilidad;
Infraestructura basica para la atencién ciudadana.

OPORTUNIDADES:

Posibilidad de convenios institucionales (salud, educacién, seguridad);

Objetivo del Programa presupuestario: J

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracién familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de vida y
empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos mayores

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Implementar acciones que otorguen proteccién social integral a nifias, nifios, jovenes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y pueblos y comunidades indigenas y
afromexicanas, con especial atencion a aquellas que viven en situacion de vulnerabilidad.

Fortalecer camparias preventivas contra la violencia familiar

Implementar padrén Unico digital para mejorar la atencion a los grupos vulnerables
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Gobiorna teanista PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
, SISTEMA MUNICIPAL DIF DE . (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 001
Programa Presupuestario 02060804 Desarrollo Integral De La Familia
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General B0OO Direccién General

r Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Objetivos:

Identificar areas de mejora en la atencién a grupos vulnerables

Mejorar |a cobertura y calidad de atencién a la poblacion mas vulnerable
Reduccion de casos criticos y fortalecer en ambito familiar

Estrategias

Capacitacién continua del personal del SMDIF Municipal

Fortalecer la coordinacién con otras instancias o instituciones (sociales, salud, seguridad
Linea de Accion:

Promover cultura de denuncia

Brindar acompariamiento juridico,

Aplicar protocolos de atencion inmediata en casos de riesgo

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 10 Reduccion de las desigualdades ; Para frenar este aumento de las disparidades, es necesario adoptar politicas sélidas que empoderen a las personas de bajos ingresos y promuevan la inclusion econémica de todos y todas,
independientemente de su género, raza o etnia.

Meta 10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las desigualdades de resultados, incluso eliminando las leyes, politicas y practicas discriminatorias y promoviendo la legislacion, las politicas y la accién adecuadas a este
respecto.Adoptar politicas, especialmente fiscales, salariales y de proteccién social, y lograr progresivamente una mayor igualdad.
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i Cuautitlén Manual para la Planeacién, Programacioén y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
AR oo PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN R
Programa Presupuestario 01050202 Fortalecimiento De Los Ingresos
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General coo Tesoreria

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: Fortalecer la administracién de los ingresos permite al SMDIF Cuautitlan sostener su operacion con base en dos fuentes principales: los ingresos de gestion derivados de las cuotas de recuperacion por los servicios de
salud, asistencia juridica, psicol6gica y educativa, y los subsidios y subvenciones que recibe por parte del Ayuntamiento , ademas de las donaciones que eventualmente se obtienen. Contar con esta estructura mixta brinda mayor
estabilidad financiera, ya que combina recursos propios con apoyos institucionales. Organizar y supervisar adecuadamente estas fuentes de financiamiento favorece la continuidad de los programas asistenciales y garantiza que los
recursos se apliquen de manera transparente en beneficio de la poblacion.

OPORTUNIDADES: Modernizar los mecanismos de cobro de las cuotas de recuperacién mediante opciones digitales y procesos més &giles puede facilitar que los usuarios cumplan con sus aportaciones de forma sencilla y segura, lo
que a su vez puede mejorar la captacion de ingresos propios. A partir de ello, ampliar la cobertura mediante la apertura de nuevas unidades médicas o la incorporacién de mas servicios permitiria atraer a un mayor nimero de usuarios Y,
en consecuencia, fortalecer los ingresos de gestion. Esta estrategia puede complementarse con una promocién mas activa de los servicios que se ofrecen en los distintos centros del DIF, con el propdsito de captar a mas poblacién y
consolidar la demanda. Finalmente, diversificar las fuentes de financiamiento a través de donaciones y apoyos adicionales representa una alternativa para complementar los recursos que provienen del Ayuntamiento y reducir la
dependencia de una sola fuente de ingreso, favoreciendo una mayor estabilidad financiera.

DEBILIDADES: Depender de ingresos propios que estan sujetos a la demanda y capacidad de pago de los usuarios limita el margen de crecimiento financiero del organismo, especialmente por su naturaleza social y no lucrativa, ya que,
al no ser un ente recaudador, el margen de accion para ampliar ingresos es reducido y debe mantenerse dentro de criterios de equidad y sensibilidad social. Ademas, depender de subsidios y subvenciones del Ayuntamiento implica que

Objetivo del Programa presupuestario:

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de
contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusion y evasion fiscal.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Modernizar y simplificar los mecanismos de cobro de cuotas de recuperacion.

Ampliar la cobertura y diversificar la oferta de servicios asistenciales.

Actualizar periédicamente las cuotas de recuperacion con criterios técnicos y sociales.

Fortalecer la promocién y difusién institucional de los servicios.

Implementar controles internos y mecanismos de supervisiéon permanente en la captacion y administracion de cuotas de recuperacion, subsidios y donaciones.
Fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas mediante la publicacién oportuna de informacion financiera y la simplificacion de procesos administrativos
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2 2212 Manual para la Planeacion, Programacioén y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
Grblerne Femanisia PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE _ (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 1
Programa Presupuestario 01050202 Fortalecimiento De Los Ingresos
PROGRAMA ANUAL ) )
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General co00 Tesoreria

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Objetivo 1.8. Robustecer la recaudacion de ingresos municipales mediante la mejora de la calidad, capacidad y equidad tributaria, garantizando seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente,
ampliando la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones fiscales.

Estrategia 1.8.2. Optimizar los procesos de recaudacién mediante la instalacién de cajas méviles y el establecimiento de mecanismos digitales para el pago de contribuciones.
Lineas de Accion

1.8.2.1. Instalar cajas moviles en puntos estratégicos para facilitar el pago de contribuciones a la ciudadania.

Estrategia 1.8.5. Modernizar la gestion financiera mediante el uso de tecnologias de la informacién para optimizar la recaudacion y la administracién de los ingresos municipales.
Lineas de Accioén

1.8.5.2. Realizar cortes de caja diarios para asegurar el control y resguardo de los recursos financieros.

1.8.5.3. Procesar y pagar la némina de los servidores publicos municipales.

1.8.5.4. Revisar, integrar y resguardar la documentacion financiera, incluyendo los informes de ejercicio financiero y la cuenta publica.

1.8.5.5. Brindar soporte técnico en el uso de tecnologias de la informacién a las distintas areas de la Tesoreria Municipal .

1.8.5.6. Revisar e integrar el Fondo Fijo de Caja de la Tesoreria Municipal para garantizar su correcta administracién y control .

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas
Meta 16.5. Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus formas.
Meta 16.6. Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
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i Cuautitlén Manual para la Planeacién, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
"~‘h'“;‘.~‘"‘“‘°';;\"““l-‘ PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN A
Programa Presupuestario 01050206 Consolidacion De La Administracion Publica De Resultados
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General D00 Area De Administracion

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: Mantener un control constante del patrimonio, de las adquisiciones y de los servicios generales permite que el SMDIF administre de manera ordenada sus bienes muebles e inmuebles, asegurando su resguardo,
actualizacion y correcta baja conforme a la normatividad. Planear y ejecutar el Programa Anual de Adquisiciones favorece un uso mas eficiente y transparente de los recursos publicos , mientras que supervisar el mantenimiento de
inmuebles y vehiculos contribuye a conservar en buenas condiciones la infraestructura institucional. Asimismo, llevar actualizados los registros del personal fortalece la organizacién interna y mejora la eficiencia en la operacion
administrativa.

OPORTUNIDADES: Modernizar y fortalecer la gestién administrativa mediante la elaboracién e implementacion de un Manual de Procedimientos permitiria estandarizar las actividades de patrimonio, adquisiciones, servicios generales y
recursos humanos, estableciendo con claridad las responsabilidades y pasos a seguir en cada proceso. Contar con lineamientos definidos facilitaria la coordinacién transversal entre areas, mejoraria la comunicacion interna y reduciria
errores o duplicidades, reflejandose en una administracién mas organizada y eficiente. Asimismo, complementar esta accién con herramientas digitales y capacitacion continua del personal contribuiria a optimizar los controles, mejorar
la planeacion y consolidar una gestion mas transparente y orientada a resultados.

DEBILIDADES: Enfrentar una plantilla limitada de personal para atender el mantenimiento de los inmuebles del DIF puede provocar que algunas acciones preventivas se posterguen y que los trabajos se realicen de manera correctiva
en lugar de planificada. Asimismo, la falta de capital humano suficiente en el &rea administrativa dificulta fortalecer los controles patrimoniales, el seguimiento de adquisiciones y la actualizacion oportuna de registros laborales. A esto se
suma que actualmente no se cuenta con un Manual de Procedimientos formalizado, lo que genera que cada area actle con base en practicas no estandarizadas y sin una guia clara sobre cémo ejecutar sus actividades paso a paso.

Objetivo del Programa presupuestario:

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del
gasto publico y la rendicién de cuentas.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Simplificar y optimizar los tramites y procesos administrativos internos para mejorar la eficiencia institucional.

Disefiar e implementar un sistema interno digital de seguimiento y control de solicitudes administrativas.

Fortalecer la coordinacién, comunicacion y flujo de informacion entre las areas administrativas del organismo.

Impulsar la profesionalizacién continua del personal administrativo y operativo mediante capacitacion estratégica.

Diseriar e implementar un programa integral de mantenimiento preventivo y correctivo basado en un diagnéstico técnico del estado fisico de los bienes muebles e inmuebles del organismo.
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¢1A Manual para la Planeacién, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
Gobieraa Hmninista PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
. SISTEMA MUNICIPAL DIF DE S (Clave) (Denominackin)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN
Programa Presupuestario 01050206 Consolidacién De La Administracién Pablica De Resultados
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General Doo Area De Administracion

rObjetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Objetivo 1.17. Garantizar la correcta administracion, resguardo y actualizacién del patrimonio municipal de bienes muebles e inmuebles, asi como del acervo documental del Municipio de Cuautitlan

Estrategia 1.17.1. Fortalecer la gestion integral del patrimonio municipal mediante la actualizacion, resguardo y desincorporacion de bienes muebles e inmuebles, asegurando la transparencia y cumplimiento normativo.
Lineas de Accién

1.17.1.1. Realizar el levantamiento fisico anual de bienes muebles e inmuebles del patrimonio municipal.

1.17.1.3. Actualizar de manera periddica el sistema de control patrimonial (CREG) para mantener un registro fidedigno.

1.17.1.4. Llevar a cabo la baja de bienes muebles e inmuebles conforme a la normatividad establecida.

Objetivo 1.18. Impulsar la modernizacién administrativa del Municipio de Cuautitian mediante la mejora continua en los procesos de adquisicion, control vehicular, mantenimiento de inmuebles y servicios, garantizando la eficiencia,
transparencia y optimizacién de los recursos publicos.

Estrategia 1.18.1. Fortalecer la gestion eficiente de adquisiciones y servicios mediante la planificacién, ejecucién y seguimiento del Programa Anual de Adquisiciones .

Lineas de Accioén

1.18.1.1. Integrar y ejecutar el Programa Anual de Adquisiciones para garantizar la transparencia y eficiencia en la gestiéon de bienes y servicios .

1.18.1.2. Distribuir insumos a las areas administrativas para asegurar la prestacion oportuna de bienes y servicios.

1.18.1.3. Actualizar el catalogo de proveedores de bienes y servicios para optimizar la seleccion y contratacion.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 8. Trabajo decente y crecimiento econémico

Meta 8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual
valor

Objetivo 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

Meta 16.5. Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus formas.

Meta 16.6. Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.

Meta 16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y representativas que respondan a las necesidades.
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Gotierna Samanisis PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
] SISTEMA MUNICIPAL DIF DE - (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 0o o
Programa Presupuestario 01080501 Gobierno Digital
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General D00 Area De Administracion

Diagnostico de Programa presupuestario elaborado usando
andlisis FODA:

FORTALEZAS:

Mejora significativa en la eficiencia y eficacia de los procesos administrativos.
Centralizacion de datos para una mejor toma de decisiones.

Personal técnico con conocimiento de la infraestructura de redes y sistemas.
OPORTUNIDADES:

Renovacion y actualizacion de equipos de cdmputo, servidores y dispositivos de red para mejorar el rendimiento y la continuidad operativa.
Modernizacién de la infraestructura de red para garantizar mayor estabilidad y velocidad.
DEBILIDADES:

Infraestructura tecnolégica obsoleta o insuficiente en algunas areas.

Presupuesto limitado para mantenimiento y actualizacién de equipos.

AMENAZAS:

Recortes presupuestales o cambios en prioridades gubernamentales.

Objetivo del Programa presupuestario:

Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a la poblacién a través de tecnologias de informacion, mejorando la eficiencia y eficacia en los procesos facilitando la operacién y distribucién de
informacién que se brinda a la poblacion.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Aprovechar la infraestructura tecnoldgica existente para modernizar equipos de computo y red mediante proyectos de actualizacién gradual.
Utilizar el conocimiento del personal técnico para implementar nuevas tecnologias de red
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Tiebibrn Heminiate PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
' SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001 :
Programa Presupuestario 01080501 Gobierno Digital
PROGRAMA ANUAL o

PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General Doo Area De Administracién
Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas: |

1.4.2.3. Gestionar adecuadamente la atencién y mejoramiento de TIC ?s en todas las areas municipales.

1.4.2.4. Levantar las necesidades de equipos de computo de todas las areas y gestionar su adquisicion y mantenimiento.
1.4.2.5. Instalar software en equipos de computo para optimizar la operatividad de los procesos administrativos.

1.4.2.6. Realizar mantenimiento y soporte técnico de aplicaciones digitales para garantizar su correcto funcionamiento.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

ODS 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion

y

Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacién y las comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible a Interet en los paises menos adelantados de aqui a 2020.
Aumentar la investigacion cientifica y mejorar la capacidad tecnolégica de los sectores industriales de todos los paises, en particular los paises en desarrollo, 25 entre otras cosas fomentando la innovacién y aumentando
considerablemente, de aqui a 2030, el nimero de personas que trabajan en investigacion y desarrollo por millén de habitantes y los gastos de los sectores publico y privado en investigacion y desarrollo.
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X PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN i - -
Programa Presupuestario 02030201 Atencion Médica
PROGRAMA ANUAL -
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Diagnostico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: - Personal de salud con conocimiento profundo de la demografia y las necesidades especificas de las colonias de Cuautitlian, Estado de México - Ubicacion estratégica de las Unidades Médicas que permiten un acceso
directo a la poblacién local. - Servicios Multidisciplinarios, en las Unidades se combina la oferta de medicina general, odontologia, nutricion, psicologia y en ocasiones otras especialidades.

OPORTUNIDADES: - Brindar atencion de calidad al disponer de tiempo que se invierte en la consulta conforme a la necesidad de los pacientes. - Poblaciones vulnerables dispersas que no cuentan con atencién médica. - Dignificar la
labor del personal de salud con la finalidad de que realice sus actividades con mayor empefio y entusiasmo.

DEBILIDADES: - Poco manejo del expediente clinico. - Limitacion de Insumos, se tiene dependencia de los procesos administrativos para el surtimiento de medicamentos béasicos y material de curacién. - Contar con poco personal de
salud para cubrir las multiples necesidades de atencién médica. - Equipos médicos (como unidades dentales o de diagndstico) que pueden presentar obsolescencia por el alto volumen de uso

AMENAZAS: - Crisis Sanitarias, como emergencias epidemiolégicas estacionales u globales que pueden saturar la capacidad operativa - Reduccion de fondos estatales o federales destinados al Sistema Municipal DIF. - Crecimiento de
consultorios adyacentes a farmacias privadas que otorgan consultas gratuitas en la adquisicién de medicamento.

( Objetivo del Programa presupuestario:

Agrupa las lineas de accién dirigidas a proporcionar atencion médica a la poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector publico, asi como lograr la cobertura universal
de los servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida en la poblacion de la entidad.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: j

Realizar jornadas médicas en las diferentes comunidades del municipio. - Procurar mantener la plantilla de personal completo. - Realizar difusion de los servicios a todo el municipio
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e o PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE —_— (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN s
Programa Presupuestario 02030201 Atencion Médica
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General EO00 Area De Operacion

r Objetivo, Estrategias y Lineas de Acciéon del PDM atendidas:

Objetivo

4.5. Fomentar esquemas de salud integral para todas y todos.

Estrategia

4.5.1. Fomentar el desarrollo integral de las familias a través de esquemas de prevencion de enfermedades.

4.5.2. Reducir la incidencia y prevalencia de adicciones en los cuautitienses mediante la prevencién y atencion de las mismas.
4.5.3. Fortalecer el Sistema de Salud municipal, a través de la mejora de la infraestructura, adquisicion de equipo y contratacion de personal para la atencién médica de la poblacion.
Lineas de Accion

4.5.1.1. Brindar servicios de salud, principalmente en zonas marginadas y vulnerables.

4.5.1.2. Focalizar los servicios de salud en las zonas con mayor rezago.

4.5.1.3. Fomentar la atencion integral que respete los usos y costumbres

de los pueblos originarios.

4.5.1.4. Facilitar el entorno seguro para la atencion de la salud igualitaria,

con énfasis en las mujeres y en la poblacion LGBTTTIQ+.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Meta 3.5 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias, incluido el abuso de estupefacientes y el uso nocivo de alcohol.
Meta 3.7 Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de atencion de la salud sexual y reproductiva, incluida la planificacion familiar, la informacion y la educacién, y la integracion de la salud reproductiva en las estrategias y

programas nacionales.
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i L PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) {Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001
Programa Presupuestario 02060501 Alimentacién Y Nutricién Para El Bienestar
PROGRAMA ANUAL -
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: Cuenta con presupuesto especifico y personal capacitado, apoyandose en experiencias previas y alianzas con organizaciones locales. Su enfoque integral combina educacién nutricional con apoyo alimentario directo, lo
que fortalece su efectividad.

OPORTUNIDADES: Se pueden aprovechar la creciente conciencia sobre habitos saludables, la disponibilidad de tecnologia para monitoreo, financiamientos externos y el respaldo gubernamental. Ademas, el programa puede replicarse
en otras comunidades vulnerables.

DEBILIDADES: La cobertura limitada en zonas dificiles, la dependencia de presupuestos anuales, la falta de seguimiento sistematico y recursos humanos insuficientes dificultan la continuidad y alcance del programa. La participacién
de la comunidad puede ser baja por desconocimiento o falta de motivacién. AMENAZAS: Factores externos como la escasez de insumos, cambios en politicas gubernamentales, desastres naturales, competencia con programas
privados y habitos culturales arraigados pueden afectar la implementacion y efectividad del programa.

Objetivo del Programa presupuestario:

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propésito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados de
consumo.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Mejorar la nutricién de los grupos vulnerables mediante educacién alimentaria, acceso a alimentos nutritivos y huertos familiares, colaboracion con organizaciones locales, monitoreo del estado nutricional y participacion activa de la
comunidad para asegurar cambios sostenibles en habitos saludables.
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Ejercicio Fiscal 2026
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001
Programa Presupuestario 02060501 Alimentacién Y Nutricion Para El Bienestar
PROGRAMA ANUAL .
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Mejorar la nutricién de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimentaria y fomentar habitos saludables, mediante educacién alimentaria, acceso a alimentos nutritivos y huertos familiares, colaboracion con organizaciones
locales, monitoreo del estado nutricional y capacitacion de lideres comunitarios para garantizar la sostenibilidad de los cambios.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

ODS 2: Hambre Cero, al procurar la seguridad alimentaria y mejorar la nutricién de grupos vulnerables, asi como al ODS 3: Salud y Bienestar, al promover habitos de consumo saludables y prevenir enfermedades relacionadas con la
alimentacion. Asimismo, apoya indirectamente el ODS 1: Fin de la Pobreza, mediante acciones que fomentan la autosuficiencia alimentaria y fortalecen la resiliencia de comunidades marginadas. Las metas atendidas incluyen reducir la
proporcidn de personas con hambre, garantizar el acceso a alimentos nutritivos y promover sistemas de produccién sostenibles que mejoren la disponibilidad de alimentos en las comunidades beneficiadas.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Ejercicio Fiscal

2026

) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001
Programa Presupuestario 02050603 Alimentacion Y Nutricion Para La Poblacién Infantil Y Adolescente
PROGRAMA ANUAL y
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Diagnoéstico de Programa presupuestario elaborado usando
andlisis FODA:

FORTALEZAS: El programa tiene apoyo institucional y herramientas educativas que permiten prevenir y atender la malnutricion en preescolares, especialmente mediante acciones de salud, educacion alimentaria y huertos comunitarios.
OPORTUNIDADES: Existe interés publico y posibilidades de colaboracién para mejorar el programa, asi como la opcion de adaptar estrategias a la cultura de las comunidades y capacitar a las familias.

DEBILIDADES: Hay limitaciones en recursos, acceso a servicios y barreras culturales o lingtisticas, ademas de dificultades en la capacitacion del personal y el seguimiento del programa.

AMENAZAS: La pobreza, el consumo de alimentos poco saludables, los cambios en habitos alimenticios y las dificultades geogréficas o econémicas pueden afectar la efectividad del programa.

Objetivo del Programa presupuestario:

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricion, el sobrepeso y la obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Implementar acciones integrales que incluyan programas de alimentacién saludable en preescolares, educacién nutricional dirigida a padres, cuidadores y docentes, asi como evaluaciones periddicas del estado nutricional de los nifios
para detectar a tiempo problemas de desnutricion, sobrepeso u obesidad. También se promueve la actividad fisica, el acceso a alimentos nutritivos mediante apoyos y huertos comunitarios, la coordinacion entre instituciones de salud,
educacion y desarrollo social, y la adaptacion de las acciones a las caracteristicas culturales de las comunidades indigenas, rurales y urbano marginadas.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Ejercicio Fiscal 2026
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001
Programa Presupuestario 02050603 Alimentacion Y Nutricién Para La Poblacién Infantil Y Adolescente
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Mejorar la nutricién de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimentaria y fomentar hébitos saludables, mediante educacion alimentaria, acceso a alimentos nutritivos y huertos familiares, colaboracién con organizaciones
locales, monitoreo del estado nutricional y capacitacion de lideres comunitarios para garantizar la sostenibilidad de los cambios.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

ODS 2: Hambre cero, al reducir la desnutricién, sobrepeso y obesidad en preescolares

ODS 3: Salud y bienestar, al fomentar habitos saludables, actividad fisica y acceso a alimentos nutritivos
ODS 4: Educacién de calidad, mediante la capacitacion de familias, cuidadores y docentes en nutricién y estilos de vida saludables, asegurando que los nifios reciban informacion y apoyo para un desarrollo integral
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Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE ; (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 300
Programa Presupuestario 02060801 Proteccioén A La Poblacién Infantil Y Adolescente
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
andlisis FODA:

FORTALEZAS: Los temas abordados en los talleres y jornadas son problematicas actuales dentro de la poblacion de jévenes y adolescentes del municipio. Disposicion de acceso libre para las actividades brindadas a la poblacion del
municipio.

El perfil del personal que opera el programa facilita una intervencién adecuada, ética y objetiva. Se puede vincular el tema de atencién programado con los temas de interés que los jévenes propongan

OPORTUNIDADES: Crear vinculos de participacion con los directivos o responsables de espacios donde los jévenes se reinan constantemente para una mayor poblacién que reciba la informacién. Crear redes de accioén educativas o
de espacios recreativos para dar cumplimiento a la prevencion en temas psicolégicos. La formacion educativa fomenta la orientacién y atencién a la poblacion de jévenes y adolescentes del municipio.

Se cuentan con medios digitales oficiales para poder ampliar las formas en las que se informa y fomenta la prevencion en la poblacién de jévenes y adolescentes del municipio. Se establecen vinculos de accién e intervencion con
organizaciones o instituciones municipales que complementen los temas a abordar con la poblacién de adolescentes y jovenes del municipio.

DEBILIDADES: Falta de personal para poder operar en su totalidad el programa y mejorar el alcance de la poblacién beneficiada Las actividades con una difusién a menor escala interrumpen la participacién de mas poblacion atendida
Las condiciones actuales donde se realizan las actividades no fomentan un sentimiento de comodidad

La ausencia de recursos electronicos (proyector y equipo de audio) limita la calidad de las actividades realizadas

AMENAZAS: Poca difusion de los programas, acciones y actividades en redes sociales.

Existen otras instituciones que ofrecen una atencion similar con un catélogo de actividades diferentes Los horarios fijos donde se realizan las actividades dificultan la participacion de la poblacién del municipio

Las condiciones econémicas de la poblacion afectan su participacion en las actividades programadas

Objetivo del Programa presupuestario:

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginacién no
acompanada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo.
»

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Realizar las acciones programadas de manera mensual siguiendo el manual de procedimientos correspondientes a los programas que se operan actualmente.
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Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 0 (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN S0l
Programa Presupuestario 02060801 Proteccion A La Poblacién Infantil Y Adolescente
PROGRAMA ANUAL »
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General EO00 Area De Operacion

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accion del PDM atendidas:

Objetivo: Brindar atencién a las necesidades de desarrollo de jévenes y adolescentes del municipio.
Estrategia: Implementar acciones encaminadas a fomentar un desarrollo integral de la poblacién de jévenes y adolescentes.

sana. Fortalecer las habilidades y estrategias para mantener un desarrollo mental y emocional adaptable a su contexto.

Lineas de accién: Promover acciones, orientacion y difusién de informacién para la prevencion de temas de adiccion, conductas de riesgo para la integracién social y reduccién del embarazo adolescente, asi como una educacion sexual

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos

condicion.
Eje 4: Bienestar social y combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad.
Eje transversal 3: Cumplimiento a los objetivos de desarrollo sostenible.

Meta 4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el

emprendimiento.
Meta 10.2. De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusién social, econémica y politica de todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacion econémica u otra
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Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE — (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN et .
Programa Presupuestario 02060802 Atencion A Personas Con Discapacidad
PROGRAMA ANUAL -
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General EO00 Area De Operacion

Diagnostico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: - Se cuenta con una adecuada infraestructura - Personal amable y capaz - Disposicion de la Administracion para mejorar los servicios. OPORTUNIDADES: - Incrementar el numero de pacientes a través de la difusion de
los servicios. - Completar la plantilla basica solicitada por DIFEM para la Unidades de Rehabilitacion e Integracion Social - Incrementar los servicios de especialistas dirigidos a Discapacidad - Gestionar apoyos para personas con
discapacidad en instituciones publicas y privadas. - Otorgar un espacio para actividades de la vida Diaria. - Instalacién de un tanque terapéutico para incrementar los servicios de terapia Fisica - Realizar mayor difusion de los servicios y
la ubicacién de la Unidad de Rehabilitacion - Incorporar las nuevas tecnologias y métodos de rehabilitacion que puedan mejorar los resultados

DEBILIDADES: - Falta de personal profesional solicitado por DIFEM - E| personal existente es insuficiente - Falta de material para otorgar la atencién - Equipo terapéutico en mal estado o no existente - Falta de difusién de los servicios
de la Unidad - Falta de estacionamiento para los usuarios - Personal especializado con bajo salario o por comisién - Falta el espacio de actividades de la vida diaria - La Unidad depende del suministro de pipas de agua. - Falta de
recursos para mejorar los servicios - Espacios de la Unidad de Rehabilitacion prestados a otras areas. - Dificultad para llegar a la Unidad de Rehabilitacion - Falta de comunicacién entre el personal y los pacientes - Constantes cambios
de horario, ocasionando falta de apego de los pacientes al tratamiento - Fauna Nociva en la Unidad de Rehabilitacién

AMENAZAS: - Alta rotacion en el personal por el bajo salario - La contratacion de personal por comisién. - Cambio de categoria a UBRIS, debido a la plantilla basica incompleta.

Objetivo del Programa presupuestario:

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, de las personas con discapacidad, con la participacién activa de la poblacién en general, promoviendo el desarrollo de esta poblacion en
condiciones de respeto y dignidad

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Realizar una mayor difusion de los servicios de la Unidad de Rehabilitacién e Integracién Social - Contratar al personal con un salario digno. - Gestion de recursos para la mejora de los servicios
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Ejercicio Fiscal 2026
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN i . ' ;
Programa Presupuestario 02060802 Atencién A Personas Con Discapacidad
PROGRAMA ANUAL By
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

r Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Objetivos: - Proporcionar servicios de rehabilitacion fisica, psicolégica y social para mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad. - Promover la integracion de las personas con discapacidad en la comunidad, facilitando
su acceso a servicios, educacion y empleo. - Ofrecer programas de capacitacion y desarrollo de habilidades que permitan a las personas con discapacidad alcanzar su maximo potencial. - Generar conciencia en la comunidad sobre los
derechos y capacidades de las personas con discapacidad. Estrategias: - Implementar un enfoque multidisciplinario que incluya atencién medica odontolégica, general y especializada, terapias de lenguaje, fisicas, psicolégicas y
ocupacionales. - Capacitar a los profesionales de salud en el manejo de casos de discapacidad y en la atencién centrada en la persona. - Establecer alianzas con instituciones gubernamentales, no gubernamentales y comunidad para
fortalecer la red de apoyo. - Desarrollar programas de prevencién y deteccién temprana de discapacidades y problemas asociados. Lineas de accion: - Proporcionar terapias fisicas, ocupacionales y del lenguaje para mejorar las
habilidades funcionales de los usuarios. - Ofrecer talleres y programas educativos que fomenten el aprendizaje y la capacitacion laboral. - Brindar atencién psicolégica y emocional a las personas con discapacidad y sus familias. -
Organizar actividades que promuevan la inclusién social y el desarrollo de habilidades sociales.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades Objetivo 4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
todos. 4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacién profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas con
discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad. Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos. 8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo
pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracién por trabajo de igual valor 8.8 Proteger los derechos laborales y
promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios. Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y
entre los paises.
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ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN
Programa Presupuestario 02060803 Apoyo Integral A Las Personas Adultas Mayores
PROGRAMA ANUAL y
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: Se cuentan con una poblacién de 633 adultos mayores inscritos a los 17 clubes de Adultos Mayores y/o 2 Casas de Dia, pertenecientes a nuestro municipio.
OPORTUNIDADES: Impulsar al adulto mayor para valerse por si mismo e Integrarlo a programas sociales.

DEBILIDADES Falta de capacitacién del personal, para un mejor servicio, para atender el area de salud
AMENAZAS: Vulnerabilidad Fisica y Salud: Las enfermedades crénicas (hipertension, diabetes, deterioro fisico y mental), la falta de acceso oportuno a servicios de salud y caidas en el hogar son riesgos criticos para su seguridad.

Exclusion Social: Se enfrenta abandono, discriminacién y exclusién social

Objetivo del Programa presupuestario: ]

ncluir acciones oportunas y de calidad en materia de nutricion, educacion, cultura, recreacion, atencion psicolégica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Operar grupos o casas de dia para personas adultas mayores en diversas comunidades del municipio. Desarrollar actividades educativas, sociales, deportivas y manuales dirigidos a las personas adultas mayores (en grupos o casa de
dia). Impartir platicas sobre derechos de las personas adultas mayores, cuidados de la salud fisica y mental en las personas adultas mayores. Realizar eventos dirigidos a las personas adultas mayores. Otorgar atencién médica
(medicina general, psicolégica, oftalmolégica, odontolégica) a los adultos mayores del municipio. Brindar asesorias juridicas a los adultos mayores.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Ejercicio Fiscal

2026

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 3001 (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN
Programa Presupuestario 02060803 Apoyo Integral A Las Personas Adultas Mayores
PROGRAMA ANUAL B
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

El Plan de Desarrollo Municipal representa un compromiso firme hacia la construccién de un futuro mas justo y sostenible, alineandose con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas. Este
enfoque integral no solo busca mejorar la calidad de vida de todos los ciudadanos, sino que también se enfoca en grupos vulnerables, como las personas adultas mayores, promoviendo su bienestar y su activa participacién en la vida
comunitaria. Uno de los pilares fundamentales del plan es el fortalecimiento de los servicios de salud y bienestar, ademas, se promueve la asistencia social como una herramienta clave para reducir desigualdades y la creacion de

entornos seguros y accesibles.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) para las personas adultas mayores, buscan garantizar su inclusién, salud y bienestar digno, enfocandose en la Agenda 2030 con el principio de “no dejar a nadie atras". Los ODS clave
incluyen salud y bienestar (3), reduccion de desigualdades (10) y ciudades sostenibles ( 11). ODS 3 ? Salud y bienestar: Promueve la cobertura sanitaria universal, acceso a medicamentos y una vida sana, esencial en la Década del
Envejecimiento Saludable. ODS 10 ? Reduccién de desigualdades: Aborda la discriminaciéon por edad (edadismo) y promueve la inclusién social, econémica y politica. ODS 11 ? Crear entornos seguros, accesibles y transporte

adecuado: Enfocado en adaptar entornos, transporte y vivienda para hacerlos accesibles y seguros.
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Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN .
Programa Presupuestario 02060805 Igualdad De Trato Y Oportunidades Para La Mujer, El Hombre Y Personas Lgbtttiq+
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Diagnostico de Programa presupuestario elaborado usando
andlisis FODA:

FORTALEZAS: Las acciones de orientacion, capacitacion y prevencion en la poblacién son de fécil acceso para todo aquel que lo solicite.

Los temas bridados a la poblacion son de facil acceso para las diferentes poblaciones del municipio (nifias, nifios, adolescentes, adultos y adultos mayores).
La calidad de la atencién fomenta una ayuda multidisciplinaria con la poblacién del municipio

Se da apertura a la creacion de actividades que la poblacién solicite para el abordaje de un tema de interés general.

OPORTUNIDADES: Crear un espacio exclusivo para |a realizacion de las actividades en donde puedan acceder facilmente toda la poblacién del municipio.
Crear espacios de atencion a personas con alguna limitacién o discapacidad para que la atencién sea inclusiva

Existen estrategias diversas que permiten la realizacion de las actividades

Los cambios sociales permiten la apertura de los temas y actividades a realizar con mayor facilidad.

Las capacidades de los operadores del programa ayudan a crear vinculos y redes de apoyo con la poblacién del municipio

DEBILIDADES: Falta de personal para poder operar en su totalidad el programa y mejorar el alcance de la poblacion beneficiada

Las actividades con una difusion a menor escala interrumpen la participacion de mas poblacién atendida

Las condiciones actuales donde se realizan las actividades no fomentan un sentimiento de comodidad

La ausencia de recursos electrénicos (proyector y equipo de audio) limita la calidad de las actividades realizadas

Objetivo del Programa presupuestario:

Engloba los proyectos para promover en todos los &mbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones,
oportunidades, derechos y obligaciones.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Realizar las acciones programadas de manera mensual siguiendo el manual de procedimientos correspondientes a los programas que se operan actualmente.
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Seiere tlumanisis PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE _— (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN !
Programa Presupuestario 02060805 Igualdad De Trato Y Oportunidades Para La Mujer, El Hombre Y Personas Lgbtttiq+
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

| Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Objetivo: Fortalecer el goce, respeto, proteccion y promocion de los derechos y el desarrollo integral de las mujeres y los hombres.
Estrategia: Implementar programas, proyectos y acciones de desarrollo social que permitan a las mujeres en situacién de vulnerabilidad, mejorar su nivel y calidad de vida.
Lineas de accion: Promover acciones que tengan como fin la prevencion y el bienestar emocional en las interacciones interpersonales de la poblacion femenina y masculina del municipio.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo T 1.1. Fortalecer la institucionalizacion y transversalizacion de la perspectiva de género en Cuautitién, Estado de México
Objetivo T 1.3. Empoderar a las mujeres de Cuautitlian
Objetivo T.1.4. Garantizar la igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres
Meta 5.5: Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica
Meta 5b: Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la informacién y las comunicaciones, para promover el empoderamiento de la mujer.
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades
Meta 3.7 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos los de planificacién familiar, informacion y educacién, y la integracién de la salud reproductiva en las

estrategias y los programas nacionales R
Objetivo 5: Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias ’ s o
Eje Transversal 1: igualdad de genero q
Eje transversal 3: Cumplimiento a los objetivos de desarrollo sostenible DIF Cussaatittdn
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CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 2061 (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN
Programa Presupuestario 02060806 Oportunidades Para Los Adolescentes Y Jovenes
PROGRAMA ANUAL _
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Diagnostico de Programa presupuestario elaborado usando
andlisis FODA:

FORTALEZAS: Los temas abordados en los talleres y jornadas son probleméticas actuales dentro de la poblacién de jévenes y adolescentes del municipio.
Disposicion de acceso libre para las actividades brindadas a la poblacién del municipio.

El perfil del personal que opera el programa facilita una intervencién adecuada, ética y objetiva.

Se puede vincular el tema de atencién programado con los temas de interés que los jévenes propongan

OPORTUNIDADES: Crear vinculos de participacion con los directivos o responsables de espacios donde los jévenes se retinan constantemente para una mayor poblacién que reciba la informacion.
Crear redes de accion educativas o de espacios recreativos para dar cumplimiento a la prevencion en temas psicolégicos.

La formacién educativa fomenta la orientacion y atencion a la poblacion de jévenes y adolescentes del municipio.

Se cuentan con medios digitales oficiales para poder ampliar las formas en las que se informa y fomenta la prevencion en la poblacion de jovenes y adolescentes del municipio.

Se establecen vinculos de accién e intervencion con organizaciones o instituciones municipales que complementen los temas a abordar con la poblacién de adolescentes y jévenes del municipio

DEBILIDADES: Falta de personal para poder operar en su totalidad el programa y mejorar el alcance de la poblacién beneficiada
Las actividades con una difusion a menor escala interrumpen la participaciéon de mas poblacién atendida

rObjetivo del Programa presupuestario:

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico ? mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Realizar |as acciones programadas de manera mensual siguiendo el manual de procedimientos correspondientes a los programas que se operan actualmente.
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Ejercicio Fiscal 2026
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN so01
Programa Presupuestario 02060806 Oportunidades Para Los Adolescentes Y Jovenes
PROGRAMA ANUAL .

PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacién

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Objetivo: Brindar atencién a las necesidades de desarrollo de jovenes y adolescentes del municipio.

Estrategia: Implementar acciones encaminadas a fomentar un desarrollo integral de la poblacién de jévenes y adolescentes.

Lineas de accién: Promover acciones, orientacion y difusion de informacién para la prevencién de temas de adiccion, conductas de riesgo para la integracion social y reduccion del embarazo adolescente, asi como una educacion sexual

sana. Fortalecer las habilidades y estrategias para mantener un desarrollo mental y emocional adaptable a su contexto.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas

por el Programa presupuestario:

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades

Meta 3.4 De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles mediante su prevencion y tratamiento, y promover la salud mental y el bienestar.

Meta 3.7 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos los de planificacion familiar, informacién y educacion, y la integracion de la salud reproductiva en las estrategias y los

programas nacionales

Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Meta 4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento.

Meta 10.2. De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusién social, econédmica y politica de todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religién o situaciéon econémica u otra condicion.

Eje 4: Bienestar social y combate a la pobreza y atencién a grupos en situacion de vulnerabilidad.

Eje transversal 3: Cumplimiento a los objetivos de desarrollo sostenible. B
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(;ah:_-.vnx:zm;,mm.\ PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001
Programa Presupuestario 01050206 Consolidacién De La Administracién Publica De Resultados
PROGRAMA ANUAL i
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General D00 Area De Administracién

Diagnostico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: Mantener un control constante del patrimonio, de las adquisiciones y de los servicios generales permite que el SMDIF administre de manera ordenada sus bienes muebles e inmuebles, asegurando su resguardo,
actualizacion y correcta baja conforme a la normatividad. Planear y ejecutar el Programa Anual de Adquisiciones favorece un uso mas eficiente y transparente de los recursos publicos , mientras que supervisar el mantenimiento de
inmuebles y vehiculos contribuye a conservar en buenas condiciones la infraestructura institucional. Asimismo, llevar actualizados los registros del personal fortalece la organizacion interna y mejora la eficiencia en la operacion
administrativa.

OPORTUNIDADES: Modernizar y fortalecer la gestion administrativa mediante la elaboracién e implementacion de un Manual de Procedimientos permitiria estandarizar las actividades de patrimonio, adquisiciones, servicios generales y
recursos humanos, estableciendo con claridad las responsabilidades y pasos a seguir en cada proceso. Contar con lineamientos definidos facilitaria la coordinacion transversal entre areas, mejoraria la comunicacion interna y reduciria
errores o duplicidades, reflejandose en una administracién mas organizada y eficiente. Asimismo, complementar esta accién con herramientas digitales y capacitacion continua del personal contribuiria a optimizar los controles, mejorar
la planeacion y consolidar una gestion mas transparente y orientada a resultados.

DEBILIDADES: Enfrentar una plantilla limitada de personal para atender el mantenimiento de los inmuebles del DIF puede provocar que algunas acciones preventivas se posterguen y que los trabajos se realicen de manera correctiva
en lugar de planificada. Asimismo, la falta de capital humano suficiente en el area administrativa dificulta fortalecer los controles patrimoniales, el seguimiento de adquisiciones y la actualizacién oportuna de registros laborales. A esto se
suma que actualmente no se cuenta con un Manual de Procedimientos formalizado, lo que genera que cada area actue con base en practicas no estandarizadas y sin una guia clara sobre como ejecutar sus actividades paso a paso.

Objetivo del Programa presupuestario: ]

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del
gasto publico y la rendicién de cuentas.

LEstrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Simplificar y optimizar los tramites y procesos administrativos internos para mejorar la eficiencia institucional.

Disenar e implementar un sistema intemno digital de seguimiento y control de solicitudes administrativas.

Fortalecer la coordinacion, comunicacion y flujo de informacion entre las areas administrativas del organismo.

Impulsar la profesionalizacion continua del personal administrativo y operativo mediante capacitacion estratégica.

Disefiar e implementar un programa integral de mantenimiento preventivo y correctivo basado en un diagndstico técnico del estado fisico de los bienes muebles e inmuebles del organismo.
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s~ oo PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
] SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001
Programa Presupuestario 01050206 Consolidacion De La Administracién Plblica De Resultados
PROGRAMA ANUAL o
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General Doo Area De Administracién

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Objetivo 1.17. Garantizar la correcta administracion, resguardo y actualizacion del patrimonio municipal de bienes muebles e inmuebles, asi como del acervo documental del Municipio de Cuautitian

Estrategia 1.17.1. Fortalecer la gestion integral del patrimonio municipal mediante la actualizacién, resguardo y desincorporacién de bienes muebles e inmuebles, asegurando la transparencia y cumplimiento normativo.
Lineas de Accion

1.17.1.1. Realizar el levantamiento fisico anual de bienes muebles e inmuebles del patrimonio municipal.

1.17.1.3. Actualizar de manera periddica el sistema de control patrimonial (CREG) para mantener un registro fidedigno.

1.17.1.4. Llevar a cabo la baja de bienes muebles e inmuebles conforme a la normatividad establecida.

Objetivo 1.18. Impulsar la modernizacién administrativa del Municipio de Cuautitlan mediante la mejora continua en los procesos de adquisicion, control vehicular, mantenimiento de inmuebles y servicios, garantizando la eficiencia,
transparencia y optimizacion de los recursos publicos.

Estrategia 1.18.1. Fortalecer la gestion eficiente de adquisiciones y servicios mediante la planificacion, ejecucion y seguimiento del Programa Anual de Adquisiciones .

Lineas de Accion

1.18.1.1. Integrar y ejecutar el Programa Anual de Adquisiciones para garantizar la transparencia y eficiencia en la gestion de bienes y servicios .

1.18.1.2. Distribuir insumos a las dreas administrativas para asegurar la prestacién oportuna de bienes y servicios.

1.18.1.3. Actualizar el catalogo de proveedores de bienes y servicios para optimizar la seleccién y contratacion.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 8. Trabajo decente y crecimiento econémico
Meta 8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual
valor
Objetivo 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
Meta 16.5. Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus formas.
Meta 16.6. Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
Meta 16.7 Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y representativas que respondan a las necesidades.
N

@BVFWM-@

N (
an |
?%Dll-‘“-:.‘._._f_{m ") |

\

LicW Lic. Carlo /o'a;jbe/ Lic. Erick Alejandro Cordero Arredondo

Director de Administracién y Finanzas Director de Administracién y Finanzas Titular de la UIPPE




& Sistema de Coordinaciéon Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

i it1A Manual para la Planeacién, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
SR L PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
, SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Deriominacidn)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001
Programa Presupuestario 01080501 Gobierno Digital
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General D00 Area De Administracion

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS:

Mejora significativa en la eficiencia y eficacia de los procesos administrativos.
Centralizacion de datos para una mejor toma de decisiones.

Personal técnico con conocimiento de la infraestructura de redes y sistemas.
OPORTUNIDADES:

Renovacion y actualizacion de equipos de computo, servidores y dispositivos de red para mejorar el rendimiento y la continuidad operativa.
Modernizacion de la infraestructura de red para garantizar mayor estabilidad y velocidad.
DEBILIDADES:

Infraestructura tecnolégica obsoleta o insuficiente en algunas areas.

Presupuesto limitado para mantenimiento y actualizacion de equipos.

AMENAZAS:

Recortes presupuestales o cambios en prioridades gubernamentales.

Objetivo del Programa presupuestario:

Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a la poblacién a través de tecnologias de informacion, mejorando la eficiencia y eficacia en los procesos facilitando la operacion y distribucion de
informacion que se brinda a la poblacion.

[ Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Aprovechar la infraestructura tecnolégica existente para modernizar equipos de computo y red mediante proyectos de actualizacion gradual.
Utilizar el conocimiento del personal técnico para implementar nuevas tecnologias de red
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CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001 . .
Programa Presupuestario 01080501 Gobierno Digital
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General D00 Area De Administracion

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

1.4.2.3. Gestionar adecuadamente la atencién y mejoramiento de TIC ?s en todas las areas municipales.

1.4.2.4. Levantar las necesidades de equipos de computo de todas las areas y gestionar su adquisicion y mantenimiento.
1.4.2.5. Instalar software en equipos de computo para optimizar la operatividad de los procesos administrativos.

1.4.2.6. Realizar mantenimiento y soporte técnico de aplicaciones digitales para garantizar su correcto funcionamiento.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

ODS 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovaciéon

Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacién y las comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible a Intemet en los paises menos adelantados de aqui a 2020.
Aumentar la investigacion cientifica y mejorar la capacidad tecnoldgica de los sectores industriales de todos los paises, en particular los paises en desarrollo, 25 entre otras cosas fomentando la innovacién y aumentando
considerablemente, de aqui a 2030, el nimero de personas que trabajan en investigacion y desarrollo por millén de habitantes y los gastos de los sectores publico y privado en investigacion y desarrollo.
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e el PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
] SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 4353 (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN
Programa Presupuestario 02060806 Oportunidades Para Los Adolescentes Y Jovenes
PROGRAMA ANUAL )
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General EO00 Area De Operacion

Diagnostico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: Los temas abordados en los talleres y jornadas son problematicas actuales dentro de la poblacion de jévenes y adolescentes del municipio.
Disposicion de acceso libre para las actividades brindadas a la poblacién del municipio.

El perfil del personal que opera el programa facilita una intervenciéon adecuada, ética y objetiva.

Se puede vincular el tema de atencién programado con los temas de interés que los jovenes propongan

OPORTUNIDADES: Crear vinculos de participacion con los directivos o responsables de espacios donde los jévenes se relnan constantemente para una mayor poblacién que reciba la informacién.
Crear redes de accion educativas o de espacios recreativos para dar cumplimiento a la prevencién en temas psicolégicos.

La formacién educativa fomenta la orientacion y atencion a la poblacion de jovenes y adolescentes del municipio.

Se cuentan con medios digitales oficiales para poder ampliar las formas en las que se informa y fomenta la prevencién en la poblacion de jévenes y adolescentes del municipio.

Se establecen vinculos de accion e intervencion con organizaciones o instituciones municipales que complementen los temas a abordar con la poblacién de adolescentes y jovenes del municipio.

DEBILIDADES: Falta de personal para poder operar en su totalidad el programa y mejorar el alcance de la poblacién beneficiada
Las actividades con una difusion a menor escala interrumpen la participacion de mas poblacion atendida

Objetivo del Programa presupuestario:

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico ? mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Realizar |as acciones programadas de manera mensual siguiendo el manual de procedimientos correspondientes a los programas que se operan actualmente.
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TSR e PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 8001
Programa Presupuestario 02060806 Oportunidades Para Los Adolescentes Y Jovenes
PROGRAMA ANUAL »
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacién

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accion del PDM atendidas:

Objetivo: Brindar atencion a las necesidades de desarrollo de jévenes y adolescentes del municipio.

Estrategia: Implementar acciones encaminadas a fomentar un desarrollo integral de la poblacién de jovenes y adolescentes.

Lineas de accién: Promover acciones, orientacion y difusion de informacién para la prevencion de temas de adiccién, conductas de riesgo para la integracion social y reduccion del embarazo adolescente, asi como una educacion sexual
sana. Fortalecer las habilidades y estrategias para mantener un desarrollo mental y emocional adaptable a su contexto.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades

Meta 3.4 De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles mediante su prevencion y tratamiento, y promover la salud mental y el bienestar.

Meta 3.7 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos los de planificacion familiar, informacioén y educacién, y la integracion de la salud reproductiva en las
estrategias y los programas nacionales

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos

Meta 4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el
emprendimiento.

Meta 10.2. De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusion social, econémica y politica de todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religién o situacién econémica u otra
condicién.
Eje 4: Bienestar social y combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad.
Eje transversal 3: Cumplimiento a los objetivos de desarrollo sostenible.
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i 1A Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
(‘.nhwy;aun;;xn,\\niﬂ-\ PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
] SISTEMA MUNICIPAL DIF DE - (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN
Programa Presupuestario 02060805 Igualdad De Trato Y Oportunidades Para La Mujer, El Hombre Y Personas Lgbtttiq+
PROGRAMA ANUAL )
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
andlisis FODA:

FORTALEZAS: Las acciones de orientacion, capacitacion y prevencion en la poblacién son de facil acceso para todo aquel que lo solicite.

Los temas bridados a la poblacién son de facil acceso para las diferentes poblaciones del municipio (nifias, nifios, adolescentes, adultos y adultos mayores).
La calidad de la atencion fomenta una ayuda multidisciplinaria con la poblacién del municipio

Se da apertura a la creacion de actividades que la poblacién solicite para el abordaje de un tema de interés general.

OPORTUNIDADES: Crear un espacio exclusivo para la realizacion de las actividades en donde puedan acceder faciimente toda la poblacién del municipio.
Crear espacios de atencion a personas con alguna limitacion o discapacidad para que la atencién sea inclusiva

Existen estrategias diversas que permiten la realizacion de las actividades

Los cambios sociales permiten la apertura de los temas y actividades a realizar con mayor facilidad.

Las capacidades de los operadores del programa ayudan a crear vinculos y redes de apoyo con la poblacién del municipio

DEBILIDADES: Falta de personal para poder operar en su totalidad el programa y mejorar el alcance de la poblacion beneficiada

Las actividades con una difusion a menor escala interrumpen la participacion de mas poblacién atendida

Las condiciones actuales donde se realizan las actividades no fomentan un sentimiento de comodidad

La ausencia de recursos electronicos (proyector y equipo de audio) limita la calidad de las actividades realizadas

Objetivo del Programa presupuestario:

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones,
oportunidades, derechos y obligaciones.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Realizar |as acciones programadas de manera mensual siguiendo el manual de procedimientos correspondientes a los programas que se operan actualmente.
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S PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
. SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001
Programa Presupuestario 02060805 Igualdad De Trato Y Oportunidades Para La Mujer, El Hombre Y Personas Lgbtttiq+
PROGRAMA ANUAL )

PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion
Objetivo, Estrategias y Lineas de Accion del PDM atendidas: J

Objetivo: Fortalecer el goce, respeto, proteccion y promocion de los derechos y el desarrollo integral de las mujeres y los hombres.
Estrategia: Implementar programas, proyectos y acciones de desarrollo social que permitan a las mujeres en situacién de vulnerabilidad, mejorar su nivel y calidad de vida.
Lineas de accion: Promover acciones que tengan como fin la prevencién y el bienestar emocional en las interacciones interpersonales de la poblacion femenina y masculina del municipio.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo T 1.1. Fortalecer la institucionalizacion y transversalizacion de la perspectiva de género en Cuautitian, Estado de México
Objetivo T 1.3. Empoderar a las mujeres de Cuautitian
Objetivo T.1.4. Garantizar la igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres
Meta 5.5: Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica
Meta 5b: Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la informacion y las comunicaciones, para promover el empoderamiento de la mujer.
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades
Meta 3.7 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos los de planificacion familiar, informacién y educacion, y la integracion de la salud reproductiva en las
estrategias y los programas nacionales
Objetivo 5: Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
Eje Transversal 1: igualdad de genero
Eje transversal 3: Cumplimiento a los objetivos de desarrollo sostenible
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(;shicr;wlzl’\\;xr;\«\nl‘(-\ PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE - (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN - . .
Programa Presupuestario 02060802 Atencion A Personas Con Discapacidad
PROGRAMA ANUAL -
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Diagnostico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: - Se cuenta con una adecuada infraestructura - Personal amable y capaz - Disposicion de la Administracion para mejorar los servicios. OPORTUNIDADES: - Incrementar el numero de pacientes a través de la difusion de
los servicios. - Completar la plantilla basica solicitada por DIFEM para la Unidades de Rehabilitacién e Integracion Social - Incrementar los servicios de especialistas dirigidos a Discapacidad - Gestionar apoyos para personas con
discapacidad en instituciones publicas y privadas. - Otorgar un espacio para actividades de la vida Diaria. - Instalacién de un tanque terapéutico para incrementar los servicios de terapia Fisica - Realizar mayor difusién de los servicios y
la ubicacion de la Unidad de Rehabilitacion - Incorporar las nuevas tecnologias y métodos de rehabilitacion que puedan mejorar los resultados

DEBILIDADES: - Falta de personal profesional solicitado por DIFEM - El personal existente es insuficiente - Falta de material para otorgar la atencion - Equipo terapéutico en mal estado o no existente - Falta de difusién de los servicios
de la Unidad - Falta de estacionamiento para los usuarios - Personal especializado con bajo salario o por comision - Falta el espacio de actividades de la vida diaria - La Unidad depende del suministro de pipas de agua. - Falta de
recursos para mejorar los servicios - Espacios de la Unidad de Rehabilitacion prestados a otras areas. - Dificultad para llegar a la Unidad de Rehabilitacion - Falta de comunicacién entre el personal y los pacientes - Constantes cambios
de horario, ocasionando falta de apego de los pacientes al tratamiento - Fauna Nociva en la Unidad de Rehabilitacién

AMENAZAS: - Alta rotacién en el personal por el bajo salario - La contratacion de personal por comisién. - Cambio de categoria a UBRIS, debido a la plantilla basica incompleta.

Objetivo del Programa presupuestario:

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, de las personas con discapacidad, con la participacién activa de la poblacion en general, promoviendo el desarrollo de esta poblacion en
condiciones de respeto y dignidad

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Realizar una mayor difusién de los servicios de la Unidad de Rehabilitacién e Integracién Social - Contratar al personal con un salario digno. - Gestién de recursos para la mejora de los servicios
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o 1t1A Manual para la Planeacién, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
(oM tea e PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE — (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN o : ;
Programa Presupuestario 02060802 Atencién A Personas Con Discapacidad
PROGRAMA ANUAL -
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Objetivos: - Proporcionar servicios de rehabilitacion fisica, psicolégica y social para mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad. - Promover la integracién de las personas con discapacidad en la comunidad, facilitando
su acceso a servicios, educacion y empleo. - Ofrecer programas de capacitacion y desarrollo de habilidades que permitan a las personas con discapacidad alcanzar su maximo potencial. - Generar conciencia en la comunidad sobre los
derechos y capacidades de las personas con discapacidad. Estrategias: - Implementar un enfoque multidisciplinario que incluya atencién medica odontolégica, general y especializada, terapias de lenguaje, fisicas, psicologicas y
ocupacionales. - Capacitar a los profesionales de salud en el manejo de casos de discapacidad y en la atencién centrada en la persona. - Establecer alianzas con instituciones gubernamentales, no gubernamentales y comunidad para
fortalecer la red de apoyo. - Desarrollar programas de prevencion y deteccion temprana de discapacidades y problemas asociados. Lineas de accién: - Proporcionar terapias fisicas, ocupacionales y del lenguaje para mejorar las
habilidades funcionales de los usuarios. - Ofrecer talleres y programas educativos que fomenten el aprendizaje y la capacitacion laboral. - Brindar atencién psicolégica y emocional a las personas con discapacidad y sus familias. -
Organizar actividades que promuevan la inclusién social y el desarrollo de habilidades sociales.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades Objetivo 4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
todos. 4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacién y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacion profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas con
discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad. Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos. 8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo
pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor 8.8 Proteger los derechos laborales y
promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios. Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y
entre los paises.

Dr. Marco Antonio Alcala Lic. Erick Alejandro Cordero Arredondo
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“"““":,“,,”,‘;,T*‘“‘“" PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE - (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN g
Programa Presupuestario 02030101 Prevencion Médica
PROGRAMA ANUAL ,
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacion

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS:

Personal capacitado con buena actitud e iniciativa para llevar a cabo los programas.

Amplia experiencia del personal de salud para impartir platicas sobre la prevencién de enfermedades respiratorias, diarreicas, odontolégicas, fomento a la salud y vacunacion.
Amplia experiencia del personal de salud para expedir certificados médicos.

Presencia fisica en zonas vulnerables y conocimiento directo de las necesidades de las colonias de Cuautitian.

Apoyo de DIFEM para proveer vida suero oral, desparasitantes y fltor.

OPORTUNIDADES:

Uso de redes sociales y jornadas para aumentar la cultura de la medicina preventiva (deteccién temprana de diabetes, hipertension, etc.).
Interés por parte de la poblacién para recibir informacion sobre enfermedades prevenibles.

Escuelas y comunidades dispersas en todo el municipio donde es necesario otorgar los servicios de salud.

DEBILIDADES:

Objetivo del Programa presupuestario: J

Incluye acciones de promocion, prevencion y difusion de la salud publica para contribuir la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Realizar jornadas médicas en las diferentes comunidades del municipio
Tratar de mantener la plantilla de personal completo.
Realizar difusion de los servicios a todo el municipio.
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Gnhw(r:uﬂ;;gnniﬂ-\ PIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal

CUAUTITLAN

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave)

Ejercicio Fiscal

2026

(Denominacioén)

ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001 —
Programa Presupuestario 02030101 Prevencién Médica

PROGRAMA ANUAL -
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General E00 Area De Operacién

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accion del PDM atendidas:

Objetivo: 4.5. Fomentar esquemas de salud integral para todas y todos.

"Estrategia: 4.5.1. Fomentar el desarrollo integral de las familias a través de esquemas de prevencion de enfermedades.
4.5.2. Reducir la incidencia y prevalencia de adicciones en los cuautitlenses mediante la prevencion y atencion de
las mismas.

4.5.3. Fortalecer el Sistema de Salud municipal, a través de la mejora de la infraestructura, adquisicién de equipo
y contratacién de personal para la atencién médica de la poblacion."

"4.5.1.1. Brindar servicios de salud, principaimente en zonas marginadas y

vulnerables.

4.5.1.2. Focalizar los servicios de salud en las zonas con mayor rezago.

4.5.1.3. Fomentar la atencién integral que respete los usos y costumbres

de los pueblos originarios.

4.5.1.4. Facilitar el entorno seguro para la atencion de la salud igualitaria,

con énfasis en las mujeres y en la poblacién LGBTTTIQ+.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Meta 3.5 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias, incluido el abuso de estupefacientes y el uso nocivo de alcohol.

Meta 3.7 Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de atencion de la salud sexual y reproductiva, incluida la planificacién familiar, la informacién y la educacién, y la integracion de la salud reproductiva en las estrategias y

programas nacionales

ELABORO REVISO
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CUAUTITLAN
Ejercicio Fiscal 2026
) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN S0
Programa Presupuestario 01030401 Funcién Publica, Combate A La Corrupcién Y Control De Riesgos Administrativos
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General G0o Contraloria Interna

Diagnostico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: Se cuenta con personal certificado en Competencia Laboral en Ejecucién de las Atribuciones de los Organos Internos de Control en la Administracion Pablica Municipal y en Competencia Laboral en Administracion de la
Hacienda Publica Municipal.

OPORTUNIDADES: Implementacion de la Norma Institucional de Competencia Laboral mas reciente, la cual servira para Administrar las Funciones y Atribuciones de los Organos Internos de Control en el Ambito Municipal de manera
mas eficaz.

DEBILIDADES: La integracién administrativa del personal del Organo Interno de Control no es la minima necesaria para desempeniar todas las actividades que competen al &rea.

AMENAZAS: La demora en la actualizacién y aprobacion de la normatividad interna y su publicacion en érgano de difusion oficial.

Objetivo del Programa presupuestario:

Elevar la calidad y la atencién de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcién y los conflictos de intereses, a través de la seleccion, capacitacion, sensibilizacion, profesionalizacion continua, permanencia de
las personas servidoras publicas y logro de objetivos; ademas, promover que todo el personal que desempefie un empleo, cargo o comisién anteponga los principios, valores y reglas de integridad que rigen el servicio publico.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario: l

Elaborar y proponer capitulo sobre el Organo Interno de Control en el Reglamento Interno de la entidad publica.

Elaborar y proponer manual de procedimiento de investigacién de probables faltas administrativas a partir de denuncia.

Elaborar y proponer manual de procedimiento de substanciacion y resolucién de procedimiento de responsabilidad administrativa por probable falta administrativa no grave.
Elaborar y proponer manual de procedimiento para practica de acciones de control.

Obtener certificacion en competencia laboral relativa a Administrar las Funciones y Atribuciones de los Organos Internos de Control en el Ambito Municipal .
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) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001
Programa Presupuestario 01030401 Funcién Publica, Combate A La Corrupcion Y Control De Riesgos Administrativos
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General Goo Contraloria Interna

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo ?Estado de Derecho y austeridad?
b. Combate a la corrupcién
Objetivo 1.2 Eliminar la corrupcién en todas sus formas y modalidades

c. Transparencia y rendicion de cuentas
Objetivo 1.3 Promover un gobiemno honesto, transparente, responsable y austero, que rinda cuentas claras, a partir de la utilizacién eficaz y eficiente de los recursos publicos.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos.

16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes financieras y de armas ilicitas, fortalecer la recuperacion y devolucion de los activos robados y luchar contra todas las formas de delincuencia organizada.
16.5 Reducir considerablemente la corrupcién y el soborno en todas sus formas.

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.

ELABORO REVISO ~ AUTORIZO
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) SISTEMA MUNICIPAL DIF DE (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: CUAUTITLAN 3001
Programa Presupuestario 01030402 Sistema Anticorrupcion Del Estado De México Y Municipios
PROGRAMA ANUAL )
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General Go0o Contraloria Interna

Diagnéstico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: Se cuenta con personal certificado en Competencia Laboral en Ejecucion de las Atribuciones de los Organos Internos de Control en la Administracién Publica Municipal y en Competencia Laboral en Administracion de la

Hacienda Publica Municipal.

OPORTUNIDADES: Implementacién de la Norma Institucional de Competencia Laboral mas reciente, la cual servira para Administrar las Funciones y Atribuciones de los Organos Internos de Control en el Ambito Municipal de manera

mas eficaz.

DEBILIDADES: La integracién administrativa del personal del Organo Interno de Control no es la minima necesaria para desempefiar todas las actividades que competen al area.

AMENAZAS: La demora en la actualizacion y aprobacion de la normatividad intera y su publicacién en 6rgano de difusion oficial.

Objetivo del Programa presupuestario:

Coordinacion efectiva de acciones entre los Entes Plblicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién , con el objeto de desarrollar e implementar estrategias integrales para prevenir,
detectar, investigar y sancionar actos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos; poniendo al alcance de la poblacién la informacion sobre quiénes son los responsables y los montos de recursos publicos

destinados al combate a la corrupcion.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Elaborar y proponer capitulo sobre el Organo Interno de Control en el Reglamento Interno de la entidad publica.
Elaborar y proponer manual de procedimiento de investigacién de probables faltas administrativas a partir de denuncia.

Elaborar y proponer manual de procedimiento de substanciacion y resolucion de procedimiento de responsabilidad administrativa por probable falta administrativa no grave.

Elaborar y proponer manual de procedimiento para practica de acciones de control.

Obtener certificacion en competencia laboral relativa a Administrar las Funciones y Atribuciones de los Organos Internos de Control en el Ambito Municipal .
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Objetivo, Estrategias y Lineas de Accion del PDM atendidas:

Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo ?Estado de Derecho y austeridad?

b. Combate a la corrupcion
Objetivo 1.2 Eliminar la corrupcién en todas sus formas y modalidades

c. Transparencia y rendicion de cuentas

Objetivo 1.3 Promover un gobierno honesto, transparente, responsable y austero, que rinda cuentas claras, a partir de la utilizacion eficaz y eficiente de los recursos publicos.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos.

16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes financieras y de armas ilicitas, fortalecer la recuperacién y devolucion de los activos robados y luchar contra todas las formas de delincuencia organizada.

16.5 Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus formas.

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
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